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1. INTRODUCAO

1.1. Perfil do Coordenador de Curso

Nome: Gustavo Frezza

Data de nascimento: 28/01/1979

Cargo FACISB: Coordenador do Curso de Medicina
Carga horaria: 40h

Titulagdo: Doutor

Graduado: Medicina. Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto, FMRP-USP, Brasil. 1997 —
2002.

Especialista: Residéncia médica em Clinica Médica. Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto, HCFMRP, Brasil. 2003 — 2004.

Residéncia médica em Nefrologia. Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto, HCFMRP, Brasil. 2005 — 2006;

Doutor: Clinica Médica. Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto - USP, FMRP-USP, Brasil.
Titulo: "Receptor de Glicocorticoide e Perfil de Citocinas na Sensibilidade aos Glicocorticoides
em Pacientes em Hemodialise". Ano de obtencdo: 2012.

1.2. Experiéncia Profissional de Magistério Superior

Més e ano Més e ano Cidade/ Tempo
de inicio de término Instituicao Atividade Desenvolvida Total
Estado
(mm/aaaa) | (mm/aaaa) (em anos)

Coordenagdo do estigio do
internato (sexto ano do curso
médico da FMRP-USP) na divisdo
de emergéncia. Ministrava aulas
tedricas e praticas para o sexto

Hospital das Clinicas da .
ano com temas de emergéncias.

Faculdade de Medici Ribeira
01/2008 02/2019 acu. a. ? e Vedicina foeirao Aulas para alunos do terceiro ano
de Ribeirdo Preto, Preto/ 5P do curso médico na disciplina de
HCFMRP, Brasil. , P
nefrologia com o tema lesdo renal
aguda. Elaboracdo de questGes
para avaliagdes tedricas dos 11
alunos do terceiro ano de
nefrologia.
Atuava no Pronto Atendimento do
Centro de Saude Escola - Cuiaba
~ . em Ribeirdo Preto-SP orientando
Fundagdo de Apoio ao ;
Ensino, Pesquisa e Ribeirso o atendimento dos alunos do 52
2012 2018 Assisténcia do HCFMRP, Preto/ SP ano do curso de Medicina da

FMRP-USP na Disciplina RCG 0513
- Estdgio em Emergéncia e
Traumatologia. Ministra aulas
tedricas, em que sdo discutidos os

FAEPA/SP, Brasil.
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seguintes casos clinicos: - Asma
Bronquica - DPOC - Litiase Renal -
Infec¢do do Trato Urindrio - Dor
Toracica na Emergéncia - Acidente
Vascular  Encefdlico - Crise
Convulsiva na Emergéncia -
Cefaleia na Emergéncia - Diarreia
Aguda - Dor Abdominal - Infecgdes
de Pele Ministra também as
seguintes aulas  praticas: -
Fibrilagdo Ventricular - Atividade
Elétrica sem Pulso - Taquicardia
Estidvel e Instavel - Choque
Circulatério - Acesso Venoso
Central. Além disso, realiza as
avaliagGes tedricas do curso.

Hospital das Clinicas da

Preceptor da Residéncia Médica

02/2013 01/2014 Faculdade de Medicina Ribeirdo | o Clinica Médica do HCFMRP-
RN Preto/SP
de Ribeirdo Preto, USP.
HCFMRP, Brasil.
Hospital das Clinicas da Ribeirdo Preceptor da Residéncia Médica
02/2014 02/2019 Faculdade de Medicina em Nefrologia do HCFMRP-USP.
A Preto/SP
de Ribeirdo Preto,
HCFMRP, Brasil.
. L Membro da Comissdo Assessora
Hospital das Clinicas da Ribeirdo ao Programa de Residéncia
07/2015 02/2019 Faculda.lde.d~e Medicina Preto/sP | Médica do Departamento de
de Ribeirdo Preto, . P
. Clinica Médica
HCFMRP, Brasil.
Atua nos mddulos de Habilidades
Faculdade de Ciéncias da Barretos/ | Médicas, Atengdo as Necessidades
08/2018 atual Saude de Barretos, Dr. SP em Saudde |, Il e Il, Atengdo ao
Paulo Prata. Paciente Critico.
Coordenador do Curso de
iénci Barretos
03/2021 atual Fact{ldade de Ciéncias da / Medicina; Presidente do NDE e
Saude de Barretos, Dr. SP

Paulo Prata.

Colegiado do Curso de Medicina
da FACISB

1.3. Experiéncia Profissional Nao Académica

Més e ano Meés e ano Cidade/ Tempo
de inicio de término Instituicao Atividade Desenvolvida Total
Estado
(mm/aaaa) | (mm/aaaa) (em anos)
Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina Ribeirdo . . o
2003 2005 de Ribeir3o Preto, Preto/ SP Residente em Clinica Médica
HCFMRP, Brasil.
Hospital das Clinicas da
2005 2007 Faculdade de Medicina Ribeirdo Residente em Nefrologia
de Ribeirdo Preto, Preto/ SP
HCFMRP, Brasil. 15
Hospital Sdo Paulo de Médico Assistente no setor de
2007 2011 Clinicas Especializadas, Ribeirdao Hemodialise. Interconsulta de
HSP, Brasil. Preto/ SP | nefrologia no Hospital Sdo Paulo
de Clinicas Especializadas
Hospital das Clinicas da Trabalhou por 6 anos (2008-2013)
2008 2019 Faculdade de Medicina Ribeirdo na Unidade de Emergéncia do
de Ribeirdo Preto, Preto/ SP | Hospital das Clinicas da Faculdade

HCFMRP, Brasil.

de Medicina de Ribeirdo Preto -
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USP  (HCFMRP-USP), atuando
como médico assistente
responsavel pela enfermaria de
Clinica Médica, orientando alunos
de graduagdo do 62 ano de
Medicina da FMRP-USP e médicos
residentes de Clinica Médica,
Psiquiatria, Neurologia e Medicina
de Familia do HCFMRP-USP. Desde
2010, é responsavel pela equipe
de Nefrologia da Unidade de
Emergéncia do HCFMRP-USP,
orientando residentes de
Nefrologia do HCFMRP-USP. Em
outubro de 2013, passou também
a atuar no HCFMRP-USP - Campus
junto a Divisdo de Nefrologia do
Departamento de Clinica Médica,
onde atuava no Setor de
Hemodidlise com pacientes com
Doenga Renal Crbnica e nos
ambulatérios de Didlise
Peritoneal, Uremia, Nefrologia
Geral, Glomerulopatia,
Hipertensdo Arterial Resistente e
Hemodialise. Era também
preceptor da Residéncia Médica
em Nefrologia de 02/2014 a
02/20109.

Médico Assistente - Atua no
Pronto Atendimento do Centro de
Salde Escola - Cuiaba em Ribeirdo
Preto-SP com discentes da FMRP-
USP e residentes do HCRP-USP.

Fundagdo de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Ribeirdao
Assisténcia do HCFMRP, Preto/ SP
FAEPA/SP, Brasil.

2012 2018

2. ATRIBUICOES DA COORDENACAO DO CURSO

A Coordenacdo de Curso constitui érgao executivo da Administracdo da FACISB e
vincula-se administrativa e pedagogicamente a Diretoria Académica.

O Coordenador de Curso é indicado pelo Diretor Académico e designado pelo Diretor
Geral.

Conforme art. 26 do Regimento Institucional e o item 2.4.2 do Projeto Pedagdgico do

Curso, compete ao Coordenador de Curso:

a) Na sua funcgao politica:
l. Exercer a lideranga na drea de conhecimento do curso;
Il. Representar o curso nos 6rgdos da FACISB e na comunidade de inser¢do da

instituicdo;
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Il. Promover de forma constante o desenvolvimento e o conhecimento do curso no
ambito das instituicdes congéneres e da ABEM;

V. Contribuir para a promog¢ao da divulgacao do curso, publicitando seus diferenciais
competitivos e estimulando a demanda pelo curso;

V. Acolher o estudante e orientd-lo nas habilidades e competéncias definidas nas DCN,
mostrando a identificagcdo entre a proposta curricular e o perfil do egresso a ser
constituido.

b) Na sua fungao gerencial
l. Cumprir e fazer cumprir, no ambito do curso, toda a legislacdo educacional do ensino
superior, emanada dos érgaos federais competentes;

1. Cumprir e fazer cumprir, no ambito do curso, toda a decisdo educacional emanada
do Conselho Superior da FACISB com especial aten¢do para o atendimento a Missao
Institucional, Politicas institucionais, Metas e A¢Ges institucionais estabelecidas no
PDI e este Regimento Geral;

M. Cumprir e fazer cumprir, no ambito do curso, as resolucdes especificas emanadas do

Colegiado de Curso;

V. Estar atento em relagdo as condi¢cdes ambientais e técnicas de funcionamento do
curso;
V. Estar atento as condicdes de acessibilidade arquiteténica e metodoldgica

necessarias ao desenvolvimento do curso;

VI. Estar atento ao desempenho e a participacdo dos discentes, cuidando de observar a
frequéncia as atividades académicas, utilizacdo do acervo da biblioteca e
participacdo em eventos promovidos pelo curso;

VII. Participar do processo de sele¢do de docentes, adapta¢ao ao Projeto Pedagdgico do
Curso e avaliacdo de desempenho nas atividades estabelecidas.
c¢) Na sua fung¢ao académica:
I. Responsabilizar-se, junto com o NDE, pela execu¢ao do PPC e pela sua constante
atualizacao;
II.  Responsabilizar-se pela divulgagdo, entre o corpo docente e discente, do PPC,
evidenciando sua relacao com a Missdo Institucional, com as Politicas Institucionais da

FACISB, com as diretrizes especificas do Curso de Medicina, com as recomendacgdes
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da ABEM e com os documentos de referéncia do ensino superior emitidos pelo CNE,
MEC, INEP e CONAES;

IIl.  Promover as a¢des necessarias a renovacgao de Reconhecimento do curso;

IV. Analisar e avaliar, junto com o NDE, os Planos de Ensino e Aprendizagem, propondo

aos professores modificagdes, quando julgar necessarias;

V. Assessorar o corpo docente na escolha e utilizagdo de procedimentos, recursos
didaticos e ferramentas de informacdo e comunicacdo, adequados aos objetivos

curriculares;

VI.  Acompanhar a atuacdo da Comissdo Permanente de Revisdo Técnica de Questdes
(CPRTQ);
VIl. Fazer analise critica dos resultados das avaliagGes internas e externas de curso,

propondo estratégias de intervencdo pedagdgica, com vistas a melhoria do processo
ensino-aprendizagem;
VIIl.  Cuidar do desenvolvimento das atividades de pesquisa/iniciacdo cientifica, extensao,
complementares, interdisciplinares e trabalhos integradores;
IX. Orientar a implementacdo de metodologias ativas de aprendizagem;
X. Supervisionar as atividades académicas dos discentes;
Xl. Dar parecer em processo de transferéncia, de dispensa de disciplina, ouvindo, se
necessario, o corpo docente;
XIl.  Orientar os académicos transferidos e em regime de adaptacao;
XIll.  Convocar e presidir reunides com o corpo docente;
XIV. Conhecer recurso académico contra ato de professor assim como de outros recursos
qgue lhe sejam concernentes;
XV. Atuar como mediador nos casos de conflitos e dificuldades entre docentes e discentes;
XVI. Incentivar a producdo de trabalhos didaticos, técnicos e cientificos dos corpos docente
e discente do curso;
XVIl.  Orientar a articulacdo de docentes na estruturacdo das Unidades Curriculares e
Mddulos;
XVIIl.  Estruturar, junto com o NDE e equipe da biblioteca, o Plano de Adequacgao do Acervo,

observando a compatibilidade das obras indicadas com a ementa das disciplinas, a
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atualizacdo da obra e o quantitativo de exemplares existentes em relagdo ao nimero
de discentes, com periodicidade anual;

XIX.  Estruturar o Plano de Potencialidade Docente;

XX. Participar da elaboracdo do Planejamento Estratégico e monitorar objetivos, metas e
indicadores vinculados aos processos sob sua responsabilidade;

XXI.  Exercer outras atribuicdes compativeis com a funcao.

3. DESENVOLVIMENTO

O coordenador do Curso da FACISB realiza uma série de atividades para contemplar

com suas obrigacOes regimentais:

Reunides de Diretoria

e Reunides do Conselho Superior

e Reunides do Colegiado de Curso

e Reunides do NDE;

e Reunides da comissdo do internato

e Reunides do Centro de Ensino, Pesquisa e Inovacao em Saude
e Reunides da UEM;

e Reunides de final da Unidade Curricular/Mddulo;

e Reunides do NAPED;

e Reunides de Apoio ao Docente;

e Reunido de Apoio ao Discente;

e Reunido com pais de discentes.

3.1.1. Reunioes da Diretoria

Tabela 1. Lista de reunides com a Diretoria, durante o ano de 2023.

Data Pauta Data Pauta

1. Resultados da reunido do Colegiado do curso
de 27/01/2023 1. Devolutiva sobre profa. Patricia Modiano;
2. Resumo dos alunos que ndo progrediram de 2. Verba da capacitagdo docente;
ano com a mudanga nos critérios para 3. Curso de gestdo do Sr. Henrique Prata;
progressao. 4. Apresentacdo da liga de cardiologia.

31/01/2023 20/06/2023
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1. Reformas na FACISB;
2. Progressao dos alunos esse ano; 1. Fellow hospital;
3. Regimento, trancar matricula; 2. Situacdo da aluna Gabriela Béer;
4. Reparo no espago da FACISB na Santa Casa; 3. Situagdo da aluna Melissa Bossu;
07/02/2023 5. Projetos da ex aluna Amanda Gongalves; 08/08/2023 4. Med Run;
6. MedUSA; 5. Gibi em parceria com a Secretaria da Educagdo de
7. Estetoscépio para a aluna que ganhou a bolsa Barretos
de estudo do curso da FACISB.
L. IEP; ) T
[zgh g Zﬂd[o)i)l-é]Déo CEP. A 3. Reformade postinho por conta do IESCS;
Suporte em tecnologia.
1.Cenario de Bebedouro para o préximo ano;
16/02/2023  1.Relatério da FACISB em forma de Revista. 29/08/2023  2.Neurologia Santa Casa;
Psiquiatria UPA.
1. Atualizagdo MEC;
) 2.Atualizagdo Profa. Patricia Modiano;
28/02/2023 ; EMsfjdl;:pc;,irigidos 12/09/2023  3.Reunido AHA-SP;
. ’ 4.Regulamento do programa de bolsa de estudos;
5. Fluxo T.I.
1.Nucleo de Promogdo em Saude;
1. Organograma Geral; 2.Hino da Atlética;
02/03/2023 2. Oficio — Mandado de seguranga civel. 19/09/2023 3.Plataforma Justmiine.
1. Vestibular FACISB 2023;
2. Saida da ex aluna Amanda Gongalves; 1.Possibilidade de alugar casa para IESCS e Saude de
3. Solicitagdo de recredenciamento EAD; Familia;
4. Autorizacdo de curso EAD tecnolégico; 2.Atualizagdo sobre assisténcia médica;
14/03/2023 5. Solicitagdo de mestrado profissional; 26/09/2023  3.Atualizagdo da equipe da neuro e da psiquiatria;
6. Solicitagdo do recredenciamento da IES no 4.0ferta de pratica integrativa e yoga dentro do NAE;
més de maio; 5.Equipamentos da pesquisa do H.A. para FACISB.
7. NAP (Nucleo de Apoio ao Pesquisador)
8. FIES.
1.Reforma Santa Casa;
1. PAP; 2.Caso do aluno Fernando Salatiel;
28/03/2023 2. Coordenacdo Lato-Sensu; 03/10/2023 ' A T
3. Parceria Toronto e Duke. 3. Proce~sso Recredenuamentc.) Instltuuonal;
4.1sengdo taxa da prova substitutiva.
1. Relatdrio de vagas do NDE;
2. Responsavel na auséncia do Coordenador do
curso; . .
04/04/2023 3. Avaliagio do MEC e Renovagio do 17/10/2023  1-'ndicadores recredenciamento.
reconhecimento do curso;
4. Progressao dos alunos na FACISB.
1. Licenca zoom; 1. Orgamento s?rr.lulagéo recredenciamento;
11/04/2023 2. Resposta do MEC sobre aumento de vagas. 31/102023 2. Processo Judicial: Resposta MEC;
3. Resultado do teste progresso.
1. Afastamento profa. Céline e Profa. Fabiana
2. Prof. Wilson;
3. Mestrado Profissional;
09/05/2023 1. Docentes. 14/11/2023 4. Teste Progresso;
5. Mensalidade mestrado profissional egressos e
graduandos;
6. Adequacoes laboratérios de ensino.
16/05/2023 1. Workstation, novo container. 28/11/2023  1.Apresentagdo do plano de carreira.
1. Apresentagdo da CPA como convidado Prof. 1. Acesso remoto AME;
Dr. Ricardo Filipe Alves da Costa; 2. Gasto com biblioteca;
23/05/2023 2. Denuncia de dudios anénima e como 19/12/2023 3. Laboratdrio;
convidado Prof. Dr. Harnoldo representando a 4. Hospital Simulado;
Comissdo Disciplinar Discente. 5. Implantagdo de catracas eletronicas.
1. Ndcleo Promogdo da Saude com participagdo
do préprio nucleo;
30/05/2023 2. Reunido com sexto ano sobre o ENADE;
3. Retorno sobre reunido com Sr. Henrique Prata
1. Auxilio para participar em eventos para
capacitacdo de docentes (externo);
13/06/2023 2. Adverténcia para dois docentes;
3. NAPI.
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3.1.2. Reunides do Conselho Superior (CONSU)

Tabela 2. Lista de reuniées do CONSU durante o ano de 2023.

Data Pauta Duragao

1 - Recurso contra decisdo do Colegiado - JOAO RICARDO HERNANDES DE OLIVEIRA SOUZA;
2 - Requerimento referente a recurso do discente Murilo Pereira Custddio de Souza em resposta a decisdo do
Conselho Disciplinar em reunido que ocorreu no dia 01/12/2022;
3 - Solicitagdo de reconsideragdo da duragdo da suspensdo das atividades académicas - FELIPE LUCENA
15/03/2023 CATELAN; 2h
4 - Solicitagdo de Alteragdo na data das atividades da PAMEC no calendario institucional;
5 - Solicitagdo de Mudanga de Nomenclatura da Comissdo de Sustentabilidade e Meio Ambiente;
6 - Homologagdo da mudanga de nomenclatura do CPGPE para CEPIS;
7 - Homologagdo da criagdo do Comité de Etica em Pesquisa (CEP) na FACISB.

1 - Apreciagdo e homologagdo da atualizagdo do Organograma Institucional da FACISB;
2 - Apreciagdo e homologagdo da atualizagdo do Regimento Geral - versdo 7;
3 - Solicitagdo de alteragdo do Calendério Académico - Data das Avaliagdes Integradas;
4 — Apreciacdo e homologagdo do Regulamento do Nucleo de Extensdo e Responsabilidade Social;
5 — Apreciacdo e homologagdo do Regulamento de Atividades de Responsabilidade Social;
6 — Apreciagdo e homologagdo do Regulamento do comité de privacidade de dados;
7 — Apreciagdo e homologagdo doa Politica de privacidade de dados da FACISB;
8 — Apreciagdo e homologagdo da atualizagdo do Regimento do CEPIS;
19/06/2023 9 — Apreciagdo e homologagdo do Calendario Académico 2024 - 12 ao 42 ano; 2h
10 — Apreciagdo e homologagdo do Calendario académico 2024 - 52 ano;
11 — Apreciagdo e homologagdo do Calendario académico 2024 - 62 ano;
12 — Homologagdo e apreciagdo do Regulamento do Programa de Estimulo a Participagdo em Eventos (PEPE);
13 — Homologagdo do processo de solicitagdo de Relatério de estudo para ampliagdo de vagas para o curso de
Graduagdo em Medicina;
14 — Aprovagao da data de abertura do edital e eleigdo dos novos membros do Consu;
15 — Apreciagdo e Homologagdo do Plano de Fuga e Emergéncia 2023 - Vers3do 2;
16 - Apreciacdo e homologacdo do Plano de Garantia de Acessibilidade - versdo 2 — 2023.

1 - Atualizagdo do Regimento do Conselho Superior - versdo 3;
2 - Apreciagdo e homologagao do Aditivo ao PDI - versdo 2020 a 2024;
3 - Aprecia¢do e homologagdo do Calendario Académico 2024 - 12 ao 42 ano;

17/10/2023 4 - Apreciagdo e homologagdo do Calendario académico 2024 - 62 ano; 2h
5 - Referendar a resolugdo ad referendum, n2 18.2023, aprovando o Regulamento do Sistema de Avaliagdo da
Aprendizagem da FACISB;
6 - Apreciagdo e homologagdo do Regulamento de Atividades de Extensdo.

1 - Apreciagdo e homologagdo da atualizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina (PPC) e a nova
matriz curricular;

2 - Aprecia¢do e homologagdo da Proposta de adequagdo Regulamento Internato;

3 - Apreciacdo e homologacio do REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO LATO SENSU;

4 - Apreciagdo e homologagdo do Regulamento Programa de Iniciagdo Cientifica e Inovagdo Tecnoldgica
(PIC/ITEC);

5 - Aprecia¢do e homologagdo do Regulamento do Ndcleo de Internacionalizagdo da FACISB;

6 - Aprecia¢do e homologagdo da atualizagdo do Regulamento da Comissdo de Produgdo Artistica, Patrimonio
e Meméria Cultural (PAMEC).

21/11/2023

1 - Aprovagao do Plano de Carreira Docente;
2 - Aprovagdo Plano de Carreira Administrativo;
3 - Apreciagdo e homologagdo do Regulamento do Nucleo de Extensdo e Responsabilidade Social;
4 - Apreciagdo e homologagdo do Regulamento de Atividades de Responsabilidade Social;
01/12/2023 5 - Apreciagdo e homologagdo do POP - Laboratdrio de Técnicas Anatémicas
6 - Apreciagdo e Homologagdo do Regulamento do Laboratdrio de Habilidades: Hospital Simulado - versdo 3;
7 - Apreciagdo e Homologagdo do Regulamento dos Pacientes Simulados - versao 2;
8 -Apreciacdo e homologagdo do Regulamento e o formulério de inscrigdo dos cursos livres e eventos;
9 - Apreciagdo e Homologagdo do Regulamento da CBIO.

3.1.3. Reuniodes de Colegiado de Curso

Tabela 3. Lista de reunides do Colegiado de Curso, secretariadas pela UEM, durante o ano de 2023.

Data Pauta Duragao
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1. Requerimento Jodo Ricardo Hernandes de O. Souza;
27/01/2023 2. Requerimento Anna Luiza da Silva Barbosa; 1:00 h
12 Reunido Ordinaria 3. Requerimento Felipe Lucena Catelan; ’
4. Ato DG 07/2023.
1. - Apreciagdo de proposta de cargas horarias para o Regulamento de
02/03/2023 extensdo;
i - ~ ) 1:00 h
12 Reunido Extraordinaria 2. Proposta para recuperagdo do componente exclusivamente de
Extensdo.
1. Deliberagdo do Regulamento de atividades complementares;
2. Indicagdo relatores para os seguintes documentos institucionais:
19/04/2023 Manual Avaliagdo, Regras de Segurancga de Avaliagdo e Regras Avaliagdo 1:00 h
22 Reunido Extraordinaria §90, Reg € ¢ ¢ € ¢ '
alunos;
3. Deliberagdo dos Planos de ensino de extensdo I, Ill, IV, VI e VI.
1. Discussdo dos documentos institucionais: - Manual Avaliagdo, Regras
11/05/2023 o s
ix - de Seguranga de Avaliagdo e Regras Avaliagdo alunos; 1:00 h
32 Reunido Extraordinaria ) ) I .
2. Requerimento da discente Vivian Barcelos Pimentel.
15/05/2023 1. Deliberagdo dos documentos institucionais: Manual Avaliacdo, 1:00 h
42 Reunido Extraordinaria Regras de Seguranga de Avaliagdo e Regras Avaliagdo alunos; )
15/06/2023 1. Balango senjestral d'o C(I)I'eglado do curso;
on .. 2. Apresentagdo questiondrio da CPA; 1:00 h
22 Reunido Ordinaria ~ -
3. Recuperagdo na dependéncia regular.
02/08/2023 1. MEC; 1:00 h
32 Reunido Ordinaria 2. PPC com nova matriz curricular. )
11 202
108/ q 3 = 1. Apresentacdo do PPC com a nova matriz curricular 1:00 h
52 Reunido Extraordindria
10/10/2023_ - Relatoria processo 2023000305 - LETICIA MUNHOZ DA SILVA; 1:00 h
62 Reunido Extraordindria - Relatoria processo 2023000279 - GIOVANA CAVALHEIRO DE LIMA. ’
Processos:
- 2023000362 - ISABELA OLIVEIRA REIS
1/12/202 p
gﬁ/Reu/ni(;jExtraordinéria - 2023000359 - FLAVIA MAFRA - Relatora: profa. Larissa 2:00 h
- 2023000358 - JULIA SAMAAN KASHI - Relatora: Profa. Roberta
- 2023000356 - ENZO BIANCHI PENIDO - Relatora: Victéria Del Moro
- Teste de progresso e proposta de mudanga para 2024
20/12/2023 - Abertura do questionario do colegiado
i Aa 1:00 h
42 Reunido Ordinaria - Informe
- Encerramento atividades do colegiado 2023
3.1.4. Reunides do Nucleo Docente Estruturante (NDE)
Tabela 4. Lista de reunides do NDE, secretariadas pela UEM, durante o ano de 2023.
Data Pauta Duragdo
1. Apresentagdo do relatério sobre novas demandas no mundo do trabalho;
13/02/2023 2. Intellgenaal Artificial e Educagdo; . ) 2:00 h
3. Recuperagdo no componente curricular de extensao;
4. Formuldrio de Alteragdo curricular — IESCS 5B.
06/03/2023 1. Desenvolvimento do PPC da nova matriz curricular. 2:00 h
1. Renovagdo do acervo bibliografico; X
CANEYPIPE 2. Recredenciamento institucional. Lol
1. Critério de aprovagdo nos planos de ensino;
2. Relagdo de livros para compra;
3. Planos de ensino das disciplinas optativas;
03/04/2023 4. Planos de ensino para o componente curricular Extensdo; 2:00 h
5. Proposta de Extensdo — Educagdo popular em saude nas ESF;
6. Solicitagdo de relatdrio de estudo para ampliagdo de vagas para o curso de graduagdo em

medicina.

1 — Critérios de recuperagdo do ISCS;

2 — Planos de ensino de extensao Il, Ill, IV, V e VI;
17/04/2023 3 — Documento Regras de Seguranga na Avaliagdo; 2:00 h
4 — Documento Regras para os discentes na Avaliagdo;
5 — Documento Manual da Avaliagdo.
Planos de ensino:
UC00112—-Emergéncias Clinicas;
UC00111-Emergéncias Cirurgicas;
UC302-Emergéncias Pediatricas;

08/05/2023 2:00 h
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UC0028 — Infecgdo, InfestagBes e suas repercussoes;
UC0107 — Sistema Respiratorio.

22/05/2023 - Proposta de linha de carreira nas disciplinas optativas. 2:00 h

- Planos de ensino — disciplinas optativas — Libras;
29/05/2023 - Proposta de atividade de extensdo: BLS nas escolas 4:00 h
- Proposta de atividade de extensdo: Educagdo popular em saude nas ESFs.
- Plano de ensino — Internato — 0008 — Urgéncias e Emergéncias na Crianga;
- Planos de ensino — Internato — Saude da Familia |, Il e lIl;
- Plano de ensino — Internato — Saude da Crianga;
- Proposta de convénio com instituigdo UNESP de Botucatu.
- Plano de ensino — Gestdo em Saude;
- Plano de ensino - Andlise de dados e escrita cientifica.
Processo MEC;
Preenchimento formuldrio Instrumento de avaliagdo MEC.

05/06/2023 2:00 h

19/06/2023 2:00 h

31/07/2023 2:00h

07/08/2023 Preenchimento formuldrio MEC. 2:00 h

21/08/2023

Plano de Ensino Internato Médico — 0316 — Urgéncias e Emergéncias. 2:00 h

IA e Big Data;

Planos de Ensino Internato — 0321 — Urgéncia e Emergéncia do Adulto;
Propostas de extensdo NERSO;

Plano de ensino - Inovagdo em Saude.

Critérios de selecdo discente para as disciplinas optativas;

Informe sobre reunido de parceria com a FATEC; 2:00 h
Requerimento de discente que ingressou por transferéncia.
Plano de Ensino Internato — Eletivo;

Plano de Ensino Internato — Clinica Médica 2.

Questionario para os egressos;

Devolutiva COBEM.

Plano de ensino — Inovagdo em Salde;

Plano de Ensino Internato — Eletivo.

Saude digital;

Teste de progresso.

Propostas de extensdo enviadas pelo NERSO;

Alteragdes planos de ensino 0043 - Satide do Adolescente;
Alteragdes planos de ensino 0099 - Saude do Idoso; 2:00 h
Alteragdes planos de ensino 0051 - Sistema Nervoso;

AlteragOes planos de ensino 0107 - Sistema Respiratorio.

Proposta de Extensdo Curricularizada Educagdo Popular em Saude no Hospital de Cancer de
Barretos e na casa de apoio Madre Paulina;

2. Proposta de extensdo curricularizada em Sistemas Organicos |;

3. Proposta de Extensdo Curricularizada HM Ill e HM |;

4. Plano de Ensino — 0107 - Saude do Idoso;

5. Proposta para bibliografias 2024/1.

04/09/2023 2:00 h

18/09/2023

02/10/2023 2:00 h

16/10/2023 2:00 h

30/10/2023 2:00 h

13/11/2023 2:00 h

04/12/2023

B R WONEINEBINERINEINERIWON RS WS PR e N

18/12/2023 2:00 h

3.1.5. Reunides da Coordenagao do Internato

Tabela 5. Lista de reunides da Coordenagao do Internato, durante o ano de 2023.

Data Pauta Duragdo

. Atividades Internato Periodo Carnaval;

- s . 1h30m
. Comunicado aos preceptores sobre direitos dos pacientes 2

06/02/2023

. Apresentacdo resultados do Teste de Progresso — prof. Lucas; 1h30m
. Estagios AME;

. Cremesp — 03 e 04 de maio (Horério: 09h — 12h // 13h — 18h);

. Estagios de geriatria e paliativo.

27/02/2023

. Sistema de presencas; 1h30m
. Liberagdo para congresso sem apresentagao de trabalho;

. Homologacdo Eleigdo Discente;

. OSCE - alunos do Eletivo

13/03/2023

. Discussdo sobre possiveis alteragdes no regulamento do Internato: 1h30m
. Remover valores de prova substitutiva;

. Incluir texto sobre participagdo em congressos Nacionais e Internacionais sem apresentagdo

de trabalho;

27/03/2023

ToO RARWNREPOUVDRSWNR

. Apresentagdo do texto para alteracdo do regulamento do internato (para aprovagao); 1h30m
. Planos de Ensino - Nova Matriz;
. Defini¢do Estagbes OSCE (62 ano).

10/04/2023

. Planos Ensino - Nova Matriz 2023; 1h30m
. Estagdes OSCE — 112 periodo.

N RPIWN -

24/04/2023
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Planos de ensino; 1h30m

T BT . Frequéncias (casos especiais)

. Orientagdo sobre o preenchimento adequado das evolugdes dos pacientes (alunos); 1h30m
. Troca de plantdo — MedCurso;
OSCE — 52 ano.

29/05/2023

. Liberar validagdo da presenca pelo preceptor dentro do horario da agenda; 1h30m

AT . Fase 1 presencial — constar na agenda.

29/08/2023 . Possibilidade de migrar para nova Matriz em 2023 (T10) 1h30m

. SolicitagBes de alteragdes de agenda via sistema; 1h30m
. Situagdo dos cenarios de pratica da satide mental (prof. Flavio);

. Simulado tedrico (final da reunido);

OSCE.

11/09/2023

. Requerimento 20232/03771 — Aluno: Pedro Henrique Franco Vieira; 1h30m
Questionario CPA;
. Temas das estages do OSCE

25/09/2023

. Alteragdes Regulamento Internato; 1h30m
. Simulado tedrico;
. OSCE;

23/10/2023

PNl RPONRPIPINRP(ON RN PR

06/11/2023 . Reunido com alunos da T9 — orientag¢des estagio Eletivo 1h30m

3.1.6. Reunides do Centro de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude (CEPIS)

Tabela 6. Lista de reuniées do CEPIS, durante o ano de 2023.

Data Pauta Duragdo

1 - Atualizagdo do CPGPE;

2 - Apresentagdo e Posse dos membros discentes do programa de pds-graduagdo Lato
Sensu;

3 - Projeto de Formacao Inicial e Continuada.

13/02/2023 2:00h

1 - Organograma institucional;
08/05/2023 2 - Novo regimento do CEPIS; 2:00h
3 - Nova composigdo do conselho.

1 - Apresentagdo organograma e novos membros do conselho;
2 - Solicitado a coordenag&o do PIC/TEC que as alteragdes discutidas sejam incluidas no
regulamento para aprovacgdo pelo conselho na préxima reunido;

e 0P 3 - Regulamento e o formulario de inscrigdo dos cursos livres e eventos Origem: 2L
Coordenagdo Cursos Livres e Eventos;
4 — P6s-Graduagdo Lato Sensu. Origem: Diretora Académica
13/11/2023 1 - Regulamento programa Piti Master. 2:00h
04/12/2023 1 - Regulamento PIP v6. 2:00h
3.1.7. Reunides da UEM
Tabela 7. Lista de reunides ordinarias entre os membros da UEM, durante o ano de 2023.
Data Pauta Participantes Carg]a.
horaria

. Membros UEM .
23/01/2023 1. Informativos. + Coord. Curso 2:00h

1. Agendas 2023.1 — pendéncias;
2. Objetivos de aprendizagem;
02/02/2023 3. Dependéncias; Membros UEM 2:00h
e o + Coord. Curso
4. Certificagdo e prazos da capacitagdo docente;
5. Informativos.
1. Adaptagéo Integral (IM e SGI);
09/02/2023 2. Projetor LACIS 1; Membros UEM 2:00h
. + Coord. Curso
3. Informativos.
1. Adaptagdes parciais;
2. Relatério de atividades da UEM; Membros UEM
14/02/2023 3. Avaliagdo de conhecimento — Orientag8es na folha do cédigo do 2:00h

+ Coord. Curso
aluno/Manual de seguranga;

. Informativos.

H
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. Estudos dirigidos;

. Regras Seguranca avaliagdo;

. AlteragGes casos clinicos facilitagao; Membros UEM
Ordem das UC’s para o segundo semestre / Organizagdo agendas 2023.2; + Coord. Curso
Tempo de prova - requerimento discente;

. Informativos.

01/03/2023 2:00h

. Estudos dirigidos
. Aprovaf;ao de texto com orientagdes da folha de cddigo da avaliagdo de Membros UEM
07/03/2023 conhecimento; 2:00h
‘- . . + Coord. Curso
. Estdgio de ginecologia em Bebedouro;
. Informativos.

. Panorama fixo e hordrio docente para 2023.2;

Fluxo dos convénios nos ambientes externos;

. Avaliagdo preceptoria no ISCS/IESCS; Membros UEM

. Presencas; + Coord. Curso 2:00h
. Estudos Dirigidos;

. Férias dos técnicos administrativos do internato;

. Informativos.

16/03/2023

. Reposicdo da extensdo curricularizada; Membros UEM

23/03/2023 . Informativos. + Coord. Curso

2:00h

. Estudos dirigidos;

. Rglatorlos de presenga; Membros UEM

. Vista de prova; 2:00h
. o~ + Coord. Curso

. Regras de conduta discente nas avaliages;

. Informativos.

30/03/2023

. PPC Matriz 2023 (ajustada) e Planos de ensino; Membros UEM

. Feedback dos estudos dirigidos realizados pelos discentes; 2:00h

13/04/2023 < + Coord. Curso
. Informativos.

. Agendas 2023-2;

. Apresentagdo da colaboradora Valdirene; Membros UEM
. Reposi¢do / Adaptacio; + Coord. Curso

. Informativos.

27/04/2023 2:00h

LGPD;
. Reposi¢do / Adaptagio; A 2:00h

02/05/2023 ) + Coord. Curso
. Informativos.

. Reposi¢do / Adaptagdo;

. Agendas 2023-2;

. Reunides de final de unidade pendentes 2022; Membros UEM
LGPD — dados de docentes e discentes; + Coord. Curso

. Verba da UEM para capacitagdo docente;

. Informativos.

10/05/2023 2:00h

Dependéncias especiais ha mesma data;

. Agendas 2023.2 — Pendéncias e publicacdo;

. Relatdrio de frequéncia;

. Impressdes de TBL's e outros;

. Avaliagdo — capacitagdo de docentes para liberagdo dos cddigos; Membros UEM
. Fluxo do LACIS com equipe técnica; + Coord. Curso

. Atividades de extensdo para alunos de dependéncia;

. Reposi¢do da discente Rafaela Carvalho Granero;

. Pijamas cirurgicos PME;

10. Informativos.

26/05/2023 2:00h

. Organizagdo estudos dirigidos — 22 semester;

. Documentos avaliagdo — Versdes finais;

. Agendas 2023.2; :\-AgcT:)?LOSCu:JsE)M 2:00h
COBEM; ’

. Informativos.

01/06/2023

. Agendas 2023.2; Membros UEM

. Recuperagdes; 2:00h

06/06/2023 y + Coord. Curso
. Informativos.

. Agendas 2023/2;
. Recuperagdes;
. Atividades simultaneas Patricia e Daniele;
o~ o . . Membros UEM
. Realizagdo de AvaliagGes integradas para ingressantes por transferéncia; 2:00h
~ + Coord. Curso
. Ato de nomeagdo dos coordenadores;
. Atualizagdo da matriz curricular no site;
Informativos.

22/06/2023

Requerimentos, solicitagdes de auséncia e ouvidoria;

Adaptagdes integrais e parciais; Membros UEM
Reposigdo 12 periodo — alunos FIES: Extensdo e Sistema Tegumentar; + Coord. Curso
Avaliagdo facilitadores;

03/08/2023 2:00h

PWNRINOUAMWNRWNROURWNR
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Dependéncias Especiais;

AvaliagGes integradas 22 semestre;

Reunides de final de UC 12 semestre pendentes;
Dependéncias IESCS;

Informativos.

08/08/2023

Requerimentos, solicitagdes de auséncia e ouvidoria;
Fluxo requerimentos docentes via sistema;
Relatérios de frequéncia;

Ajuste datas avaliagdes integradas;

Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

17/08/2023

Requerimentos, solicitagdes de auséncia e ouvidoria;
Datas das avaliagGes calendério 2024;

Objetivos de aprendizagem;

Ajustes sistema de Avaliagdo e avaliagdo continuada;
Vinculo ED durante auséncia docente;

Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

31/08/2023

Requerimentos, solicitagdes de auséncia e ouvidoria;
Devolutivas avaliagbes praticas e de conhecimento;
Fluxo das avaliagGes praticas;

Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

06/09/2023

Requerimentos, solicitagdes de auséncia e ouvidoria;
Confinamento avaliagGes praticas;

Organizagdo das agendas 2024.1;

Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

21/09/2023

Requerimentos, solicitagdes de auséncia e ouvidoria;
Demandas do setor de Tl;

Reservas de salas Santa Casa — docentes FACISB;
Panoramas fixos e organizagdo da agenda 2024.1;
Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

10/10/2023

Requerimentos, solicitagdes de auséncia e ouvidoria;

Demandas do setor de Tl;

Verba da UEM;

Frequéncias;

EleicBes representantes de turma e prazo para trocar de grupos;
Estudos Dirigido;

Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

26/10/2023

Requerimento discente;

Agendas 2024.1;

Adaptagdo aluna Leticia Munhoz;
Ajuste de atividades docentes;

Revisdo de provas préticas pela CPRAP;
Orgamento UEM 2024;

Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

31/10/2023

Adaptagdo discente Leticia Munhoz;
Licenga maternidade da profa. Fabiana;
Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

16/11/2023

Requerimento discente;
Demanda TI;

Agendas 2024.1;
Processo do PEPE;

CEPIS no sistema Gestor;
Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

30/11/2023

Pendéncias UEM — reposigBes, avaliagdes substitutivas e outros;
Demandas TI;

Agendas 2024.1;

AvaliagGes de recuperagdo;

Progressdo alunos ingressantes por transferéncia;

Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

14/12/2023

Demandas Tl;

Divisdo de grupos internato — por nota;

RECs e organizagdo das datas;

Agendas e moodle 2024.1

Outras pendéncias — final de semestre;

Capacitagdo docente — organizagdo do coffee/cronograma;
Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h

21/12/2023

UPWNPRINOGES WNRBIOURWONROUSREWNRWNRINGOGSWNRINGVRAEWNERIGEWNRRWNREWNROGNEWONRBSWNR|L®ONODW®N

Reposigdo atividades pendentes;
Agendas 2024.1;

Datas das recuperagdes e DPs;
Fechamento 2023;

Informativos.

Membros UEM
+ Coord. Curso

2:00h
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Nota: todas as reunides da UEM iniciaram com a pauta Despacho dos formularios de Solicitagao

de Alteragdes Curriculares, Alteragbes da agenda e requerimentos.

3.1.8. Reunides de Final de Unidade Curricular/ Médulo

Tabela 8. Lista de reunides de apoio ao Coordenador de Curso, com participagdo da UEM, durante o ano de
2023.

Data Pauta Carga horaria
31/01/2023 0097 - Satide da Mulher 2022/2 2:00h
02/02/2023 0018 - Habilidades Médicas IV 2022/2 2:00h
03/02/2023 0021 - IESCS + 0055- SG - 22 Periodo 2022/2 2:00h
08/02/2023 IESCS 42 -, 6A, 6B 2022/2 2:00h
10/02/2023 Neoplasias 2022/2 2:00h
13/02/2023 SG 49, 6A, 6B 2022/2 2:00h
13/02/2023 Sistema Endécrino 62 2022/2 2:00h
27/02/2023 Sistema Enddcrino 2022/2 - 22 periodo 2:00h
08/03/2023 0096 - Saude Mental 2:00h
05/04/2023 0107 — Sistema Respiratdrio 2:00h
14/04/2023 0115S0 - Sistema Enddcrino 2:00h
17/04/2023 0035 - Organizagdo Molecular e Celular nos Sistema Organicos 2:00h
20/04/2023 0112 - Urgéncias e Emergéncias Clinicas 2:00h
05/05/2023 0050 - Sistema Nervoso 2:00h
06/05/2023 0120 SO - Sistema Tegumentar e Aparelho Locomotor 2:00h
16/05/2023 0099 - Saude do Idoso 2:00h
25/05/2023 0047 - Sistema Circulatdrio 2:00h
30/05/2023 0051 - Sistema Nervoso e Sensorial 2:00h
16/06/2023 0090 - Sistema tegumentar e aparelho locomotor 2:00h
16/06/2023 0061 - Suporte Avangado de Vida 2:00h
16/06/2023 0111 - Urgéncias e Emergéncias Cirurgicas 2:00h
14/08/2023 0025 - I[ESCS 72 A e 0026 - IESCS 72 B 2:00h
21/08/2023 0048 - Sistema Digestério 2:00h
22/08/2023 0285 — Integragdo Saude, Cultura e Sociedade | (ISCS 1) 2:00h
28/08/2023 Habilidades Médicas | e Ill 2:00h
30/08/2023 0036 - Programa de Mobilidade Estudantil | 2:00h
30/08/2023 0001 - Aparelho Geniturinério 2:00h
06/09/2023 0052 - Sistema Reprodutor e Ciclo Vital 2:00h
22/09/2023 0107 - Sistema Respiratorio 2:00h
03/10/2023 0090 - Sistema Tegumentar e Aparelho Locomotor 2:00h
04/10/2023 0097 - Satide da Mulher 2:00h
04/10/2023 0043 - Saude do adolescente e jovem adulto 2:00h
16/10/2023 0112 - Urgéncias e Emergéncias Clinicas 2:00h
18/10/2023 0047 - Sistema Circulatério 2:00h
18/10/2023 0048 - Sistema Digestorio 2:00h
19/10/2023 0071 - Processos de Agressao, Adaptagao e Adoecimento 2:00h
24/10/2023 0030 - Mecanismos Integrados de Defesa 2:00h
25/10/2023 0109 - Sistema Endécrino 2:00h
08/11/2023 0096 - Saude Mental 2:00h
30/11/2023 0051 - Sistema Nervoso e Sensorial 2:00h
05/12/2023 0047 - Sistema Circulatério 2:00h
12/12/2023 0098 - Saude da Crianga 2:00h
13/12/2023 0028 - Infecgdes, Infestagdes e suas Repercussdes Sistémicas 2:00h
13/12/2023 0043 - Saude do adolescente e jovem adulto 2:00h
18/12/2023 0108 - Sistema Urinario 2:00h
18/12/2023 0114S0 - Sistema Respiratério 2:00h
18/12/2023 0297 - Extensdo Il 2:00h
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3.1.9. Reunioes do NAPED

Tabela 9. Lista de reuniées do NAPED, durante o ano de 2023.

Data Pauta Carga horaria
21/03/2023 C:S:fi::é;jzzcc:iio inicio do ano e proposta de assuntos da préxima 2:00h
18/04/2023 Andlise e discussdo das propostas da capacitagdo docente 2:00h
23/05/2023 Andlise e discussdo das propostas da capacitagdo docente 2:00h
22/06/2023 Conclusdo da organizagdo da capacitagdo docente 2:00h
23/10/2023 Andlise e discussdo das propostas da capacitagdo docente 2:00h

3.1.10. Reunides com docentes

Tabela 10. Lista de reunides com docentes, durante o ano de 2023.

Data Reunido Data Reunido

30/01/2023  Reunido com profa. Vania 19/06/2023 2?;’:;? com profa. Aline, prof. Sergio B, profa.

30/01/2023 Reunido com as profas. Celina e Fabiana 19/06/2023 Reunido com profa. Patricia Modiano

30/01/2023 Reunido com profa. Ludmila 20/06/2023 Reunido com profa. Céline e prof. Lucas

30/01/2023 Reunido com profa. Rosimeire 20/06/2023 Reunido com profa. Daniele

01/02/2023 Reunido com profa. Rosimeire 22/06/2023 Reunido com profa. Gisele Douradinho

02/02/2023 gi:?ellaeo com Profa. Patricia Modiano e Profa. 22/06/2023 Reunido com profa. Monique

Lz 2 \Fj?vlij:feo(s::,n) profa.foberta, prof arcos ¢ DAL Reunido com profa. Rosimeire

07/02/2023 Reunido com profa. Rosimeire 23/06/2023 Reunido com prof. Boni

07/02/2023 Reunido com profa. Céline e Patricia Silva 23/06/2023 Reunio com prof. Marcos

10/02/2023 Reunido com prof. Harnoldo e Profa. Patricia 03/07/2023 Reunido com prof. Sergio Brasileiro

13/02/2023 Reunido com profa. Rosimeire 05/07/2023 Reunido com prof. Wilson

13/02/2023 Reuni3o com Profa. Vania 31/07/2023 Reunido com profa. Céline

13/02/2023 Reunido com profa. Rosimeire 31/07/2023 Reunido com prof. Vitor Carvalho

16/02/2023 Reunido com profa. Monique 01/08/2023 Reunido com profa. Larissa

17/02/2023 Reunido com profa. Rosimeire 01/08/2023 EZ::?O G55 [, [BEVELElD G G ol

23/02/2023 Reunido com profa. Vania 03/08/2023 Reunido com profa. Vania

23/02/2023 Reunido com profa. Patricia 04/08/2023 Reunido com prof. Marcos

23/02/2023 Reunido com a profa. Monique 07/08/2023 Reunido com profa. Céline e prof. Lucas Bidinotto

23/02/2023 Reunido com profa. Céline e Patricia Silva 08/08/2023 Reunido com profa. Rosimeire

24/02/2023 Reunido com prof. Bruno Dantas 08/08/2023 Reunido com profa. Roberta

24/02/2023 Reunido com profa. Ludmila 09/08/2023 Reunido com novo docente (Dr. Otévio - Neuro)

02/03/2023 Reunido com profa. Daniela 14/08/2023 Reunido com profa. Daniele

02/03/2023 Reunido com profa. Rosimeire 15/08/2023 :Z‘:g'fi°é’or§’fmi:‘rsetav° ORI T R e

02/03/2023 Reuni3o com todos os docentes 16/08/2023 Reunido com profa. Céline e profa. Leticia

03/03/2023 Reunido com profa. Gisele Douradinho 17/08/2023 Reunido com profa. Rosimeire

06/03/2023 Reunido com profa. Fabiana 17/08/2023 Reunido com prof. Daniel e profa. Patricia

07/03/2023 f:tl;:ifo T (A9 RN, et [EeieD @ [P, 22/08/2023 Reunido com profa. Fabiana

09/03/2023 Reunidio com profa. Ludmila 28/08/2023 Reunido com prof. Flavio Shimomura e profa.
Barbara

09/03/2023 Reunido com prof. Eduardo Candido 30/08/2023 Reunido com profa. Tatiane

Documento assinado eletronicamente conforme horario oficial de Brasilia, com funda%&% Krggé)ﬁd@z{@g Re ﬂ@ogél P23 ﬁé\‘sgtgrqgr% de 2020.

A autenticidade pode ser conferida informando o c6digo VERIFICADOR 002925 e REGISTRO 20240228 no site: facisb.edu.br/documento



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l14063.htm
https://facisb.edu.br/documento

16

13/03/2023 Reunido com profa. Rosimeire 04/09/2023 Reunido com prof. Flavio Shimomura
15/03/2023 Reunido com profa. Rosimeire 05/09/2023 Reunido com prof. Wilson
24/03/2023 Reunido com profa. Rosimeire 05/09/2023 [{aesgépor:g:ﬂ:s discentes Carolina Gerbasi e Ana
31/03/2023 Reunido com a profa. Leticia Ferro 21/09/2023 Reunido com profa. Rosimeire
06/04/2023 Reunido com prof. Bruno Dantas 27/09/2023 Reunido com prof. Otdvio
12/04/2023 Reunido com prof. Daniel Moreira 10/10/2023 Reunido com profa. Roberta
18/04/2023 Reunido com Profa. Rosimeire 17/10/2023 Reunido com a profa. Celina
19/04/2023 Reunido com profa. Leticia Ferro e prof. Renato 20/10/2023 Reunido com Profa. Rosi

08/05/2023 Reunido com prof. Céline e prof. Lucas Bidinotto 23/10/2023 Reunido com profa. Daniele
09/05/2023 Reunido com profa. Fabiana e profa. Rosimeire 24/10/2023 Reunido com profa. Thais
09/05/2023 Reunido com prof. Wilson 25/10/2023 Reunido com profa. Vania
11/05/2023 Reunido com profa. Ludmila 25/10/2023 Reunido com profa. Daniele
17/05/2023 Reunido com prof. Daniel Moreira 07/11/2023 Reunido com profa. Anita

Reunido com profa. Rosimeire e dr. Renato

24/05/2023 T ) 16/11/2023 Reunido com prof. Bruno Dantas

24/05/2023 Reunido com profa. Rosimeire 16/11/2023 Reunido com prof. Wilson

05/06/2023 Reunido com profa. Celina 01/12/2023 Reunido com profa. Rosimeire

05/06/2023 Reunido com profa. Patricia Modiano 04/12/2023 Reunido com a profa. Andreia

05/06/2023 Reunido com profa. Luciana 06/12/2023 Reunido com profa. Gabriela e profa. Daniele
06/06/2023 Reunido com profa. Luciana 07/12/2023 gi‘;’l’r'if (Cgc;zgir} j:igi)o Brasiieiroe Dra. Tatlane
06/06/2023 Reunido com prof. Wilson 15/12/2023 Reunido com a profa. Larissa

14/06/2023 Reunido com profa. Daniele 20/12/2023 Reunido com profa. Rosimeire e prof. Boni

3.1.10.1. Reunides com discentes e/ou pais

Tabela 11. Lista de reunides com alunos e/ou pais, durante o ano de 2023.
Tipos de Reunido Numero de Reunides
Reuniao com representantes do Centro Académico 0
Reunido com grupo de discentes 6
Reunido com pais de discentes 21
Reunido com discentes 67

3.1.11. Reunioes Administrativas

Tabela 12. Lista de reunides administrativas, durante o ano de 2023.

Data Reunido Data Reunido

10/01/2023  Reunido Dr. Mario - Treinamentos p/ Internos e Residentes 10/07/2023  Reunido com Dr. Flavio

23/01/2023 Reunido com diretoria académica (profa. Céline) 25/07/2023  Reunido com Patricia Alves (Pi)

30/01/2023 Reunido com Sec. Académica Viviane 25/07/2023  Reunido com Dr. Breno (Neuro)

01/02/2023  Reunido com prof. Serrano e profa. Céline 25/07/2023  Reunido com Dr. Otavio (Neuro)
01/02/2023  Reunido com Patricia Silva (pi) 25/07/2023  Reunido com Elaine (Internato)

08/02/2023 ?Fiunn(j:;’;:cma:;)fa' Céline, Patricia Silva e Sr. Denis 25/07/2023  Reunido com Viviane (sec. Académica)
10/02/2023 Reunido com a diretoria, prof. Boni e profa. Patricia 25/07/2023  Reunido com Maria Eduarda (UEM)
13/02/2023  Video com o Canada - Prof. Serrano e Profa. Céline 27/07/2023  Reunido com Dr. Felipe (neuro)

23/02/2023 Reunido com sr. Antenor 31/07/2023 Reunido com Viviane (Secretéria Académica)

Reunido com profa. Céline, prof. Fransérgio, Livia (IEP) e

23/02/2023 Daniela (Superv. AME)

07/08/2023  Reunido com Cairo
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23/02/2023 Reunido com Ana Paula Biondi 16/08/2023  Reunido com Dr. André Garzesi
28/02/2023  Reunido com Dra Sperandio 16/08/2023  Reunido profa. Anita com Isabela (RH)
02/03/2023  Reunido com diretoria académica (profa. Céline) 24/08/2023 Reunido com Maria Aurélia (HA)
02/03/2023  Reunido com Advogada e diretoria académica (profa. Céline) | 31/08/2023 Reunle?o ds Comlssao do Encontro de Ensino,
Pesquisa e Extensdo
10/03/2023  Reunido com Liga GATEU 01/09/2023  Reunido da Comisso do Encontro de Ensino,
Pesquisa e Extensdo
- e Reunido da Comissdo do Encontro de Ensino,
13/03/2023  Reunido com assessoria juridica da ABMES 04/09/2023 . ~
Pesquisa e Extensdo
14/03/2023 Relunlao diretoria FACISB, Dr. Ricardo Reis e Vinicius 06/09/2023  Reunido com Dr. Felipe
Vazquez
15/03/2023  Reunido com Amanda (PAP) 11/09/2023  Reunido com Viviane (sec. Académica)
15/03/2023 Reunido apresentagdo do CEPIS 13/09/2023  Reunido com Paulo Sérgio (FATEC)
Reunido com Profa. Céline, prof. Sergio Serrano, Profa Reunido com Dr. Guilherme e Camila Verardino
20/03/2023 Daniele, Juliana (Enfa da TeleMed) e Martins (HA) 14/09/2023 (PAP)
22/03/2023  Reunido com profa. Rosimeire e sr. André na Diretoria 15/09/2023  Reunido com Dr. Cleyton Dias (Cirurgido Plastico)
Regional de ensino de Barretos
23/03/2023  Reunido com Profa. Céline e Amanda Gongalves 18/09/2023 Reunilao com a comissgo programa de gestso do sr.
Henrique Prata
23/03/2023  Reunido com profa. Céline e prof. Ricardo 19/09/2023 Disciplina da Residéncia
28/03/2023 Reu'nla(? com Profa. Céline, Profa. Leticia Ferro e Profa. 21/09/2023  Disciplina da Residéncia
Rosimeire
28/03/2023  Reunido com prof. Sergio Serrano 21/09/2023 Reunido com sr. Antenor
30/03/2023 Reunido com profa. Céline, Viviane (sec. acad.) e Patricia (Pi) | 22/09/2023 Re“f““ com Dr. Lepnardo, Frofa. Vania, Profa.
Daniele e Prof. Daniel
03/04/2023 Rgumap com prof.. Lucas, Prof. Bc?m, Profa. FablarTa, P'rof. 25/09/2023  Reunido com Dr. André
Brisotti, profa. Celina e profa. Larissa e profa. Rosimeire
06/04/2023  Reunido com representante do IFMSA- Ana Laura 29/09/2023  Reunido com Dr. Micael (psiquiatra)
12/04/2023 ReunlAao'com profa. Céline, Patricia (pi) e Viviane (Sec. 02/10/2023  Reunido CEPIS
Académica)
13/04/2023  Reunido com profa. Céline, profa. Leticia e profa. Rosimeire 09/10/2023  Reunido com a Dra Clarisse (Psiquiatra - Sta Casa)
13/04/2023  Atividade da Liga GATEU 09/10/2023  Reunido com Dra. Bruna Donairi (GO)
17/04/2023 Reunido Harena a pedido do prof. Sergio Serrano 10/10/2023  Reunido com Dr. Bruno Trindade (GO)
17/04/2023 Reunido com profa. Céline e profa. Vania 11/10/2023  Reunido com diretor geral prof. Sergio Serrano
18/04/2023 Reunido com profa. Céline, profa. Patricia, Patricia Alves e 11/10/2023  Reunido com Dr. Renato Santana
prof. Harnoldo
18/04/2023  Reunido com Profa. Céline e Amanda Gongalves 17/10/2023  Reunido com sr. Antenor e Plinio
18/04/2023  Reunido com Gabriel Mello 19/10/2023  Reunido com psiquiatras da Santa Casa
18/04/2023  Reunido com Thais (CEPIS) 20/10/2023  Reunido com deputada Bruna Furlan ou assessor
(José Francisco Pacdla)
Reunido profa. Céline, Profa. Vania, Profa. Rosimeire, prof. - .
19/04/2023 Renato, Profa. Leticia 20/10/2023  Reunido com Dra Angelita
19/04/2023 Reunido com padre Thiago, diretoria e professores do SG 23/10/2023  Reunido com Enfermeira Beatriz (Estomaterapia)
20/04/2023 Reunido profa. Celllr?e, Profa. Vania, Profa. Rosimeire, prof. 23/10/2023  Reunido com a comiss3o de transferéncia
Renato, Profa. Leticia
20/04/2023 Reunido da Comissdo do processo seletivo 24/10/2023 Reunido com enf. Carlos - Estomaterapeuta
08/05/2023  Reunido do conselho CPGPI 24/10/2023  Reunido com prof. Ricardo e Sergio Martins
CTAE/PIE] eI TR U R O E L 24/10/2023  Reunido com Dra. Ana Carla Ubinha - GO
Académica)
08/05/2023 2:;‘:'30 com Coreme do Hospital de Amor e Coreme Sta 24/10/2023  Reunido com Dr. Leonardo
10/05/2023 ReunlAao.com el Ealis, Fefiek )@ itk ae (Bes 25/10/2023 Reunido com Lidiane (Pés-graduacio)
Académica)
10/05/2023 Reur’nfao (?om profa. Céline, profa. Rosi, prof. Ricardo e 26/10/2023  Reunido com profa. Rosimeire e Viviane (secretaria)
Patricia Silva
12/05/2023 Reunido com Kleber Rosa 26/10/2023 Reunido com Dr. Renato Santana
17/05/2023  Reunido com ABMES 26/10/2023 Regnlao com profa. Daniele, enf. Carlos e enf.
Guilherme
17/05/2023  Reunido com prof. Serrano 27/10/2023 Reunido com a discente Sofia Tarozzo
22/05/2023  Reunido com Dr. Guilherme 31/10/2023  Entrevista com candidatos da psiquiatria
22/05/2023  Reunido com RH, representante de ligas do CA 31/10/2023 Reunido com a T10
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23/05/2023  Reunido com sr. Henrique Prata 31/10/2023  Reunido com Ana Paula (Hosp. Simul.)
24/05/2023  Reunido com prof. Sergio Serrano e prof. Lucas 01/11/2023  Reunido no setor de Recursos humanos
30/05/2023  Reuni3o com a secretaria académica Viviane 07/11/2023  Reunido com Dra Andreia GO

30/05/2023  Reunido com profa. Céline e Ana Paula Biondi 07/11/2023  Reunido Telemedicina

01/06/2023  Reunido com Thais Gongalves (CEPIS) 07/11/2023  Reunido com Dra. Evani PQU

02/06/2023 E:;n;a;:g;ﬁzdg:&;S}O) Dr. Pedro Rizzo, Dr. Ricardo 09/11/2023 z::llzlsa;tctc;m prof. Serrano, Dra Ligia Nero e prof.
05/06/2023  Reunido com profa. Céline 10/11/2023  Reunido setor recursos humanos

12/06/2023  Reunigo projetos Harena 10/11/2023  Reunido com Ana Paula e profa. Céline
14/06/2023  Reunido com profa. Rosimeire e Nathalia (psicdloga) 10/11/2023  Reunido com prof. Rodrigo chaves

20/06/2023  Reunido com Dr. Cesar 13/11/2023 Reunido com Dr. George hemato

20/06/2023  Reunido com profa. Rosimeire e profa. Vania 13/11/2023  Reuni3o com setor recursos humanos
21/06/2023 Reunido com Isabela RH e Marcelo (seguranga) 14/11/2023 Reunido com prof. Serrano

21/06/2023  Reunido com Rh e prof. Renan 21/11/2023 Reunido com setor de Recursos Humanos
22/06/2023  Reunido com Viviane (Sec Académica) 23/11/2023 Reunido com membros do NAE

22/06/2023  Reunido com profa. Céline, Gabriel e Ana Paula Biondi 27/11/2023  Reunido com Patricia Silva (P1)

23/06/2023  Reunido com Dr. Diego Fonseca 27/11/2023  Reunido com profa. Vania

23/06/2023  Reunido PEPE - Profa. Vania, profa. Céline e Rosimeire 27/11/2023 Reunido com discente Giovanna da Silva Pires
23/06/2023 Reunido com técnicos do laboratério 30/11/2023  Reunido com prof. Daniel Preto e profa. Aline
26/06/2023  Reunido com Dra. Cristina Prata 01/12/2023  Reunido com Dr. Rachid (Cirurgido onco térax)
28/06/2023 Reunido com Dr. Otévio 05/12/2023  Reunido com Viviane (sec. Académica)
29/06/2023  Reunido com prof. Sergio Serrano 08/12/2023  Reunido com profa. Céline e Viviane (secretaria)
29/06/2023  Reunido com Sérgio Martins, Elcinei e Patricia Alves 14/12/2023 Reunido para analise de solicitagdo PEPE
30/06/2023 :{Seul;rgfv(? ;c,)\;lr:g)prof. Serrano, profa. Daniele, Martins e Juliana 14/12/2023  Reunido com setor recursos humanos
30/06/2023 Reunido com Dr. Alex 18/12/2023  Reunido profa. Céline com Ana Paula Biondi
30/06/2023  Reunido com profa. Luciana e Elaine 18/12/2023 Efoufr.]ii:;ZE::?:;?;:?:E%Guariba (ucélia),
30/06/2023  Reunido com Dr. Felipe Limonte 18/12/2023 Reunido com setor de recursos humanos
30/06/2023 Reunido com Dra. Anita 19/12/2023  Entrevista com candidatos para vaga de Emergéncia
03/07/2023  Reunido com Dr. Arnaldo Godoy 21/12/2023  Reunido com profa. Céline

03/07/2023  Reunido GE Bioética Alianga AMARTE 22/12/2023  Reunido com profa. Céline

04/07/2023  Reunido com Dr Rodrigo Rodrigues

05/07/2023  Reunido com prof. Wilson

05/07/2023  Reunido com hospital Infanto-juvenil

3.1.12. Reunioes CPRAP

Tabela 13. Lista de reunides administrativas, durante o ano de 2023.

Data Reunido

13/02/2023  Analise estagbes praticas avaliagdo Saide mental

27/02/2023  Analise estagBes praticas avaliagdo Suporte Avangado de Vida
15/03/2023  Analise estagbes praticas avaliagdo Saude do Idoso

05/04/2023  Analise esta¢Bes praticas avaliagdo Urgéncias e Emergéncias Clinicas
20/04/2023  Analise estagdes préticas avaliagdo Satide da Mulher

10/05/2023  Analise estagbes praticas avaliagdo Urgéncias e Emergéncias Cirdrgicas
15/05/2023  Analise estagbes praticas avaliagdo Integrada 7°B

24/05/2023  Analise esta¢des préticas avaliagdo OSCE 62 ano

25/05/2023  Analise esta¢des préticas avaliagdo OSCE 62 ano

30/05/2023  Analise estagdes praticas avaliagdo OSCE 62 ano

13/06/2023  Analise estagGes praticas avaliagdo Saude da Crianga
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15/06/2023  Analise estagbes praticas avaliagdo Integrada 7°2A

21/06/2023  Analise esta¢des préticas avaliagdo OSCE 52 ano

21/06/2023  Analise esta¢des préticas avaliagdo OSCE 52 ano

15/08/2023  Analise estagbes praticas avaliagdo Saude Mental

16/08/2023  Analise estacbes praticas avaliagdo Suporte Avangado de Vida

23/08/2023  Analise estagdes praticas avaliagdo Sistema Respiratdrio

29/08/2023  Analise estagdes praticas avaliagdo Sistema Tegumentar e Aparelho Locomotor

13/09/2023  Analise estagGes praticas avaliagdo Saude do Idoso

25/09/2023  Analise estagBes praticas avaliagdo Sistema Enddcrino

02/10/2023  Analise estagdes praticas avaliagdo Emergéncias Clinicas

17/10/2023  Andlise estagGes praticas avaliagdo Saude da Mulher

01/11/2023  Analise estacdes praticas avaliagdo Emergéncias Cirdrgicas

06/11/2023  Analise esta¢des praticas avaliagdo Sistema Circulatério

07/11/2023  Analise esta¢des praticas avaliagdo Sistema Nervoso e Sensorial

07/11/2023  Analise esta¢des préticas avaliagdo OSCE 62 ano

08/11/2023  Analise esta¢des praticas avaliagdo OSCE 62 ano

09/11/2023  Analise esta¢des préticas avaliagdo OSCE 62 ano

09/11/2023  Analise estagdes praticas avaliagdo OSCE 62 ano

13/11/2023  Andlise estagbes praticas avaliagdo AIP 82

21/11/2023  Analise estagdes praticas Saude do Adolescente

29/11/2023  Analise estagBes praticas avaliagdo OSCE 52 ano

05/12/2023  Analise estagdes praticas avaliagdo OSCE 52 ano

06/12/2023  Analise estagdes praticas avaliagdo OSCE 52 ano

11/12/2023  Analise estagbes praticas avaliagdo Saude da Crianga

14/12/2023  Analise estacbes praticas avaliacdo Aparelho Geniturinario

15/12/2023  Analise estagdes praticas avaliagdo Sistema Hematopoiético

19/12/2023  Analise estacbes praticas avaliacdo AIP 6B

20/12/2023  Analise estagbes préticas avaliagdo AIP 8B

20/12/2023  Analise esta¢Bes préticas avaliagdo AIP 62

3.2. Administra¢ao da potencialidade do corpo docente

Uma das funcdes fundamentais do Coordenador de Curso, € a gestdo do corpo docente
do seu curso e para isso é importante ter indicadores que permitam uma boa administracdo
das potencialidades do corpo docente, favorecendo a integracdo e a melhoria continua dos
mesmos e do curso.

No inicio do ano de 2023 sera atualizado o relatério de desempenho docente e
reanalisado a potencialidade docente levando em conta uma série de informacdes obtidas
ao longo do ano de 2023. Contribuirdo para a geragédo dessas informacdes:

1. Relatorios e questionarios da Comissao Prdpria de Avaliacéo:

1.1 Questionario de final de Unidade Curricular/Mddulo
1.2 Relatorio de avaliagdo dos Facilitadores
1.3 Questionério de avaliacdo do Internato

2. Reunides de Final de Unidade com a presenca de:
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2.1 - Representantes discentes

2.2 - Coordenadores de Componentes Curriculares
2.3 — Bibliotecéria

2.4 — Membro da UEM e da CPA

3. Unidade de Educacdo Médica:

3.1- Participacdo da capacitacdo institucional e externa

3.2- Informacdo sobre o cumprimento dos prazos estabelecidos pela UEM
4. Recursos humanos:

4.1- Dados da formacdo académica

4.2- Dados da experiéncia profissional

4.3- Dados da producdo docente (pesquisa e extenséo)

5. Nucleo de Apoio ao Estudante

6. O préprio docente

7. Ouvidoria

O relatorio sera apresentado para as diretorias geral, académica e administrativas da
FACISB.

Para o préximo ano, o setor de recursos humanos (RH) iniciard um processo de
avaliagdo de desempenho institucional que pretende avaliar todos os funcionarios por sua
lideranca imediata através de um questionario proprio e um momento de devolutiva. Para
tanto foi realizado reviséo das descri¢des de cargo do corpo docente, discussao do plano de
carreira com a geréncia dos recursos humanos e toda a diretoria da institui¢éo, programado
apresentacdo do plano de carreira com os docentes e capacitacdo para realizacdo da
avaliacdo do desempenho para o primeiro semestre de 2024. As avalicdes de desempenho

ocorreram no segundo semestre de 2024.

3.3. Realiza¢des no ano de 2023:

O NDE realizou 21 reunides ao longo de 2023. Dentro das realizagdes do NDE
destacam-se 0 acompanhamento do desenvolvimento da nova matriz curricular,
principalmente as atividades de extensdo curricularizada. A avaliagcdo em conjunto com 0s
discentes da primeira unidade dedicada inteiramente a extenséo permitiram a realizacdo de
melhorias ja na criacdo da agenda e nas atividades da extensdo do segundo semestre. O
tema foi colocado nas duas Ultimas capacitacfes docentes, ja que essas atividades serdo

desenvolvidas por outros docentes ao longo da nova matriz. O NDE atualizou o PPC e 0s
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planos de ensino, dando particular atencdo aos novos componentes curriculares criados na
nova matriz. Os temas de Salde Digital, Big Data, Inteligéncia Artificial, Novos
Dispositivos Eletronicos Utilizados para Fumar, entre outros, foram reforgados nos planos
de ensino das duas matrizes que estdo vigentes na FACISB. O NDE também realizou um
novo Relatorio de Estudo de Vagas e o Relatorio de Atualizacdo do Acervo.

As propostas do NDE foram levadas ao Colegiado de Curso que teve 11 reunides ao
longo do ano. As avaliacGes de desempenho do Colegiado apontaram uma fragilidade no
conhecimento de suas acfes pela comunidade académica. Desta forma, iniciou um
processo de fortalecimento nas divulgacdes das decisdes do Colegiado de Curso através do
sistema interno de televisdo no Campus. Ao longo de 2023, além de aprovar a atualizacdo
no PPC, o colegiado contribuiu com a melhoria dos seus fluxos que foram incorporados ao
Sistema Gestor facilitando a participacdo da comunidade académica na geracdo das pautas
do colegiado e no acompanhamento dos membros dos processos que tramitam no 6rgao.

A Comisséo Permanente do Internato Médico acompanhou a cria¢do de novos cenarios
no Hospital Estadual em Bebedouro. Os discentes passaram a realizar atividades no Centro
Obstétrico, Centro Cirurgico e Alojamento Conjunto no quinto ano nos estagios de Saude
da Mulher 1 e Saude da Crianca 1. A FACISB contratou uma Pediatra como médica
assistente para realizar atividades de preceptoria com os discentes do sexto ano nas
Unidades Basicas de Saude no estagio de Saude da Crianca 2. Esses cenarios foram muito
bem avaliados nas reunides de final de estagio realizadas pela Professora Vania,
coordenadora do internato médico, junto aos discentes e coordenadores de area. A
FACISB, em parceria com a Assisténcia Médica da Fundacdo Pio XII criou um novo
cenario de ambulatério de psiquiatria para os discentes do sexto ano no estagio de Saude
Mental que comecara no inicio de 2014.

No ano de 2023 a coordenacdo participou de todas as reunides da CPRAP e contribuiu
com a revisao de todas as estacbes de avaliagdes préaticas do internato medico e do quarto
ano. No segundo semestre de 2023, além das estacdes direcionadas para os trés ultimos
anos, também foram revistas todas as estacGes direcionadas ao terceiro ano da graduacao.
Houve sensivel melhora da qualidade das folhas de porta e checklists melhorando o
processo avaliativo dos discentes. Como planejamento para o préximo ano, a CPRAP
pretende convocar os coordenadores de modulo para participar das discussdes das estacdes.

A coordenacdo do curso também organizou as reunides do NAPED e participou da
organizacao das capacitacdes docentes realizadas no inicio e final do primeiro semestre e
da preparacdo da capacitacdo do inicio de 2024. O NAPED avaliou o resultado dos
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questionarios feitos pela CPA sobre a qualidade das capacitacdes e que trouxe as sugestdes
de temas para novas capacitacfes. O NAPED organizou atividades de capacitacdo também
ao longo do ano em parceria com o Nucleo de Acessibilidade e o Nucleo de Direitos
Humanos e Diversidade.

Durante o ano de 2023 houve o ENADE para os discentes do sexto ano. A coordenacao
em conjunto com os membros da Comissdo do ENADE realizou uma sensibiliza¢do dos
estudantes sobre a importancia da avaliacdo, orientou sobre a necessidade de resposta ao
questionario e as consequéncias relacionadas a faltar no dia da avaliagdo. A coordenacdo
fez a inscricdo de todos os discentes que contemplavam os critérios para realizacdo da
avaliacdo. Como resultado tivemos 100% de adeséo na avaliacdo do ENADE por parte dos
discentes e nenhum deles ficou impedido de colar grau por conta do ENADE.

O coordenador participou da comissdo de bolsa que selecionou a primeira candidata
bolsista e acompanhou seu desempenho ao longo de 2023. A discente ndo apresentou
nenhuma dependéncia ao final do ano letivo. A coordenacdo também participou de
discussdes envolvendo a escolha da data do vestibular na tentativa de melhorar a
participacdo dos candidatos, organizou os processos de transferéncia programados para
2024 e os ajustes para o edital e selecdo do proximo candidato bolsista que seré feita no
inicio de 2024.

Junto ao Nucleo de Apoio ao Estudante, o coordenador do curso organizou o Programa
de Recepcéo ao Ingressante. Este programa passou a realizar atividades em dois dias e no
seu segundo dia o discente pode realizar uma série de atividades que orientavam sobre a
vida académica e demonstrava algumas metodologias de ensino e ferramentas utilizadas ao
longo do curso. Os estudantes aprenderam sobre as fases de aprendizado, realizaram estudo
dirigido, facilitacdo de caso, simulacdo, atividade de TBL e uma avaliagcdo simulada no
sistema gestor. A devolutiva dos discentes da T13 foi muito positiva e o formato do PRINT
foi mantido para 2024. Foi acrescentado rodas de conversa com os temas Saude Digital e
sobre a histéria da Fundacéao Pio XII.

A dificuldade levantada ao longo de 2023 na obtencdo das assinaturas dos termos de
estagio foi discutida em reunido da UEM. As equipes da UEM e secretaria gastavam muito
tempo para garantir que todos os termos fossem assinados a tempo de inicio das atividades.
Para sanar essa questdo, a equipe da Tl associou 0s termos ao ato da matricula. Assim, para
2024, ja esta programado para que os discentes leiam e assinem eletronicamente 0s termos

para poderem fazer as matriculas.
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Os docentes da FACISB levantaram uma série de fragilidades relacionadas a fase 3
(TBLs). Os docentes comentaram em mais de uma reunido de final de componente
curricular sobre a baixa adesdo dos discentes no momento das votagdes, reclamacéo dos
discentes no momento da divisdo dos grupos. Outro ponto que ficou nitido foi a
interpretacdo inapropriada dos discentes em relacdo ao proprio desempenho no TBL.
Muitos assumiam o resultado do grupo como uma medida valida sobre seu conhecimento
sobre os temas discutidos. A TI, com o auxilio da coordenacdo do curso e da UEM, criou
uma aplicacdo dentro do sistema gestor para realizagdo do TBL. Os discentes realizam o
TBL na area do aluno e o sistema ja computa os votos dispensando a etapa da votacdo. O
sistema cria 0s grupos de forma aleatéria e determina o lider do grupo. Ao final do TBL o0s
discentes recebem um feedback sobre seu desempenho no TBL, tanto individual, quanto
em grupo. Além disso, o sistema faz um ranqueamento dos discentes e dos grupos. O
sistema foi testado no final desse ano e passara a ser utilizado em todos os TBLS no ano de
2024.
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4. AVALIACAO

O acesso e o desempenho do Coordenador de Curso de Medicina da FACISB, é realizado
por toda a comunidade académica, através dos questiondrios de autoavaliacdo institucional
da responsabilidade da CPA.

Onde se observa que o acesso e o desempenho, é de forma geral considerado bom.

Como vocé avalia o acesso a Coordenacdode Como vocé avalia o desempenho da
Curso? Coordenacdo de Curso quanto as suas

atribuicdes?

Total: 43 - Media: 4.814 - Desvio padrao: 3.661 Total: 43 - Media: 4.721 - Desvio padrac: 3.484

Muito bom (4) -9302 Muito bom (8)
Suficiente (2) l 4.651 Suficiente (2] . 4651

T6.744

18.605

Insuflmente(ullu 000 Insuficiente (0) |U 0oo
Nao \:unhE;u(U]lu 000 Mo conheco (0) |0 000
0 20 40 60 80 100 0 20 a0 60 80
Total: 35 - Media: 4.371 - Desvio padrao: 2.825 Total: 35 - Media: 4.200 - Desvio padrao: 2.559
Suficiente (4) - 11.429 Suficiente (5) _ 14.286
Ir\sufimente(ﬂlln 000 Insuficiente (0) |0 oog
N'aocnnne:n(nllﬂ 000 MNao conheco (1) . 2.857
0 10 20 30 40 50 0 10 20 30 40 50
Total: 172 - Media: 4.081 - Desvio padrao: 2.417 Total: 172 - Media: 4.000 - Desvio padrao: 2.254
Muito bom (42) _24.419 Muito bom (52) _30 233
Suficiente (34) _ 19.767 suficiente (38) _ 22.674
Insuficiente (8) - 4.651 Insuficiente (8) . 3.488
Nao conheco (6) .34BB Nao conhego (6) .3439
0 10 20 30 40 50 0 10 20 30 40 50
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5. AGOES E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Funcdes

Exerceralideranca
na area de
conhecimento do
curso

Acoes

= Convocar e presidir as reunides do
colegiado do curso e NDE;

= Manter regularidade de reunides
com UEM e Coordenadores de
Componente Curricular;

= Coordenar o trabalho do NAPED e
organizar a capacitacdo docente.

Orgéo de Apoio
e/ou
Responsaveis

Colegiado do
Curso

NDE

NAPED

UEM

Corpo Docente

Representar o | ®= Participar da reunido do Conselho | Conselho

curso nos 0rgdos | Superior; Superior

da FACISB e na|® Representar o curso nas reunides

comunidade  de | periddicas com diretoria  geral,

insercao da | académica e administrativa;

instituicao ® Representar o Curso tanto
internamente  (6rgdos  executivos,
colegiados e comissbes) como
externamente (eventos sociais,
congressos, reunides com gestores da
saude, entre outros).

Promover de | = Participar de congressos e | Diretoria

forma constante o
desenvolvimento

atividades promovidas pela ABEM,
como o COBEM;

Administrativa

25
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e o conhecimento
do curso no
ambito das
instituicoes
congéneres e da
ABEM

= Promover a participagdo do corpo
docente e discente em eventos e
congressos de ensino médico e de
areas médicas diversas.

Académica e do
CPGPE

Contribuir para a |®= Participar de videos institucionais; | Marketing
promoc¢ao da | = Orientar as acdes de Marketing;
divulgacdo do | = Participar em eventos e
curso, entrevistas.

publicitando seus

diferenciais

competitivos e

estimulando a

demanda pelo

curso

Acolher o | = Realizar reunides individuais com | NAE
estudante e | discente; UEM
orienta-lo nas | ® Realizar reunides de final de

habilidades e
competéncias
definidas nas DCN,
mostrando a
identificacdo entre
a proposta
curricular e o perfil
do egresso a ser
constituido

componente curricular;

=  Coordenar e acompanhar as
atividades do NAE;

=  Acompanhar o relatério anual do
perfil do egresso da FACISB.
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Cumprir e fazer | = Participar da revisdao do regimento | Conselho
cumprir, no | institucional respeitando a lei vigente | Superior
ambito do curso, | junto com Diretoria Geral e Académica; | Diretoria Geral
toda a legislacdo | = Participar da revisao  dos | Diretoria
educacional do | regulamentos do Colegiado, NDE, UEM | Académica
ensino  superior, | e do Internato Médico; Colegiado do
emanada dos | = Atualizar projeto pedagdgico do | Curso
orgdos  federais | curso junto ao NDE. Comissdo do
competentes Internato
NDE
UEM
Cumprir e fazer | = Realizar reunido periédica com o | Colegiado do
cumprir, no | NDE e Colegiado do Curso; Curso
ambito do curso, | ®* Acompanhar e coordenar a acdo da | NDE
toda a decisdao | UEM e do corpo docente; CPA
educacional = Acompanhar os relatdrios da CPA; | CPGPE
emanada do | = Realizar reunides de final de | UEM
Conselho Superior | componente curricular. Corpo Docente
da FACISB com
especial atencgao
para o

N

atendimento a
Missdao
Institucional,

Politicas
institucionais,
Metas e Acgdes

institucionais
estabelecidas no
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PDI e este

Regimento Geral

Cumprir e fazer | = Realizar reunido periédica com o | NDE

cumprir, no | NDE; CPA

ambito do curso, | ® Acompanhar e coordenar a acdo da | CPGPE

as resolucdes | UEM e do corpo docente; UEM
especificas = Acompanhar os relatérios da CPA; | Corpo Docente
emanadas do | ® Realizar reunides de final de

Colegiado de
Curso

componente curricular.

Estar atento em | ® Acompanhar relatérios da CPA em | CPA
relagao as | relacdo as salas de aula, equipamentos, | UEM
condicles laboratérios e hospital simulado;
ambientais e | = Realizar reunides de final de
técnicas de | componente curricular;
funcionamento do | = Gerenciar o ambiente virtual de
curso aprendizagem no Moodle;
=  Acompanhar o desempenho do
sistema gestor e do aplicativo da
FACISB.
Estar atento as|® Acompanhar relatérios da CPA, | CPA
condicles de | comissdo de acessibilidade e NAE. Comissdo de

acessibilidade
arquitetbnica e
metodoldgica
necessarias ao
desenvolvimento
do curso

Acessibilidade
NAE
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Estar atento ao Secretaria
desempenho e a | = Realizar reunido com secretdria | Académica
participagdo dos | académica conforme demanda; Biblioteca
discentes, = Acompanhar relatdrio da biblioteca | CPGPE
cuidando de | em relagdo ao uso de acervo fisico e | UEM
observar a | virtual;

frequéncia as | ® Realizar reunido de final de
atividades componente curricular;

académicas, = Acompanhar relatorios dos

utilizacao do | coordenadores da pesquisa e da

acervo da | extensao.

biblioteca e

participacdo em

eventos

promovidos pelo

curso

Participar do | ® |Integrar banca avaliadora no | Recursos
processo de | processo de admissdo de novos | humanos
selecao de | docentes; UEM
docentes, = QOrganizar as atividades de | NAPED
adaptacao ao | capacitacdo docente nas primeiras

Projeto semanas de admissao;

Pedagdgico do
Curso e avaliagcao
de desempenho
nas atividades
estabelecidas.

= Realizar avaliacdo de desempenho
apos trés meses de contratagao.
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Responsabilizar-
se, junto com o
NDE, pela
execugdo do PPCe
pela sua constante
atualizacao

= Coordenar, via NDE, atualizacdo
dos planos de ensino e planejamento
da atualiza¢do do acervo da biblioteca;
= Supervisionar as agendas dos
componentes curriculares;

=  Acompanhar os relatérios da CPA e
da biblioteca;

® Realizar reunides de final de
componente curricular;

= Elaborar o novo projeto
pedagdgico do curso junto ao NDE;

= Reavaliacdo constante do PPC.

Colegiado do
curso

NDE

UEM

Corpo docente

Responsabilizar-se
pela divulgacdo,
entre o corpo
docente e
discente, do PPC,
evidenciando sua
relacgdo com a
Missdao
Institucional, com
as Politicas
Institucionais da
FACISB, com as
diretrizes
especificas do
Curso de
Medicina, com as
recomendacdes

= Disponibilizar cépia do PPC no
sistema Gestor e area do aluno;

= Disponibilizar coépia fisica na
Biblioteca e na Sala dos Docentes;

= Discutir aspectos metodoldgicos do
PPC nas capacitacdes docentes;

= Apresentacdao da metodologia de
ensino, missdo e politicas institucionais
no primeiro componente curricular do
primeiro periodo.

NAPED
Biblioteca
UEM

30
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da ABEM e com os
documentos de
referéncia do
ensino  superior
emitidos pelo CNE,
MEC, INEP e
CONAES;

Promover as acoes

= Adequar documentos institucionais

Diretoria geral

necessarias a | guiado pelos instrumentos do | Diretoria
renovacao de | Ministério da Educacdo; académica
Reconhecimento | = Coordenar o trabalho do NDE para | Diretoria
do curso; atualizar o PPC, a matriz do curso e os | administrativa
planos de ensino a legislacdo vigente | Procuradoria
visando atender as exigéncias do | institucional
Ministério da Educacao. CPGPE
Colegiado
NDE
Analisar e avaliar, | = Realizar reunibes de final de | NDE
junto com o NDE, | componente curricular; UEM

oS Planos de

Ensino e
Aprendizagem,
propondo aos
professores
modificacdes,
quando julgar

necessarias

= Acompanhar relatérios da CPA;

= Discutir resultados das reunides de
fim de componente curricular com o
NDE;

= Definir em conjunto com o NDE as
modificacbes necessdrias nos planos
de ensino e aprendizagem.
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Assessorar o corpo

docente na
escolha e
utilizacao de

procedimentos,
recursos didaticos
e ferramentas de

informacado e
comunicagao,
adequados aos
objetivos

curriculares

= Realizar reunibes para
docente conforme demanda;
= Promover a capacitacdao docente
garantindo o treinamento de docentes
em novas tecnologias;

®" Promover a capacitagao docente
para melhorar o uso do ambiente
virtual de aprendizagem;

=  Promover a capacitacdo docente
para uso do sistema gestor.

apoio

NAPED
UEM
Corpo docente

Acompanhar al" Acompanhar .o desempenho dos | UEM

atuacio da docgnteNS e cumprimento d?s prazos na | CPRTQ

Comissdo reall'zag~ao de novas guestoes para as | NAPED

Permanente  de avaliacbes de conhecnmen:co;

Revisio Técnica de | ™ Promoyer ) capacntagao. cNJIocente

Questdes (CPRTQ) para r.eallzagao de avaliagbes de
conhecimento;

Fazer andlise | = Discutir com os coordenadores de | NDE

critica dos | componente curricular o blueprint das | UEM

resultados das | avaliagdes de conhecimento; NAPED

avaliagdes = Discutir com os coordenadores de

internas e | componente curricular a docimologia e

externas de curso, | 0 resultado das avaliagdes de

propondo conhecimento;

estratégias de | = Discutir com os coordenadores de

intervengdo componente curricular as estagbes e o

pedagédgica, com | resultado das avaliagBes praticas;
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vistas a melhoria
do processo
ensino-
aprendizagem

= Promover capacitagdo docente
para a producdo de estagdes de
avaliagdo prética;

= Promover, analisar e divulgar os
resultados do teste progresso.

Cuidar do | = Auxiliar na criagao e | UEM
desenvolvimento | implementacdo do nucleo de apoio a | NAPED
das atividades de | pesquisa da FACISB; CPGPE
pesquisa/iniciacdo | ® Incluir reunido sobre pesquisa na | Recursos
cientifica, capacitacdo inicial dos novos docentes; | humanos
extensao, = Estimular junto a equipe dos
complementares, | recursos humanos a realizacdo de p6s-
interdisciplinares | graduacao stricto sensu para docentes
e trabalhos | e funcionarios;
integradores; = Valorizacdo da iniciacdo cientifica

na avaliacdo do desempenho docente;

= Capacitar docentes para criacdo de

atividades com a finalidade da

curricularizacdo da extensao;

=  Apoiar o desenvolvimento de

atividades curriculares.
Garantir a|® Garantir com auxilio do NAPED da | NAPED
execucao de | capacitacdao continuada do corpo | CPA
metodologias docente; UEM
ativas de | = Monitorizar as atividades docentes | NAE

aprendizagem

garantindo o  seguimento das
orientagdes nos planos de ensino e
aprendizagem através dos:

1- relatdrios da CPA;

33
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2- reunides de final de
componente curricular;

3- relatérios do NAE para alunos
com baixo desempenho.

Supervisionar as | ® Acompanhar a avaliacdo de | UEM
atividades desempenho dos alunos nas atividades | Secretaria
académicas dos | do ambiente virtual de aprendizagem; | académica
discentes = Acompanhar as presencas dos

alunos no sistema gestor e com o apoio

da secretaria académica;

= Acompanhar o desempenho dos

alunos nas avaliacdes parciais e

integradas;

= Acompanhar as reunides da

comissao do internato;

®  Supervisionar as agendas de

atividades com o auxilio da UEM.
Dar parecer em | ® Supervisionar o trabalho da | UEM
processo de | comissdo de transferéncia; Secretaria
transferéncia, de | = Deliberar sobre dispensa de | académica
dispensa de | disciplinas apds avaliacdo dos docentes
disciplina, das areas envolvidas.
ouvindo, se
necessario, o
corpo docente
Orientar os | ® Realizar reunido para acolhimento | UEM
académicos dos discentes transferidos; Secretaria
transferidos e em | = Realizar reunides individuais ou em | académica
regime de | grupos para discentes transferidos
adaptacao conforme demanda.

34
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Convocar e | ® Realizar reunides com o corpo | UEM
presidir reunides | docente para orientagdes conforme | Recursos
com o corpo | demanda; humanos
docente = Realizar reunides individuais ou em

pequenos grupos com os docentes

conforme demanda.
Conhecer recurso | ® Disponibilizar espago na agenda | UEM
académico contra | para apoio discente e docente.
ato de professor
assim como de
outros  recursos
qgue |he sejam
concernentes
Atuar como | = Disponibilizar espaco na agenda | UEM
mediador nos | para reunides de apoio docente e
casos de conflitos | discente.
e dificuldades
entre docentes e
discentes
Incentivar a|® Apoiar a contratagao de | CPGPE
producgao de | profissional para producdo e edicdo de | UEM
trabalhos videos; Marketing
didaticos, técnicos | ® Apoiar acbes de melhorias | Recursos
e cientificos dos | estruturais e técnicas no estudio de | humanos

corpos docente e
discente do curso;

gravacao da instituicao;
= Estimular docentes e discentes na
producdo de material didatico;
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= Auxiliar na criagao e
implementag¢do do nucleo de apoio a
pesquisa da FACISB;

® Incluir reunidao sobre pesquisa na
capacitagao inicial dos novos docentes;
= Estimular junto a equipe dos
recursos humanos a realizacao de pos-
graduacdo stricto sensu para docentes
e funcionarios.

Orientar a
articulacao de
docentes na

estruturacdo das
Unidades
Curriculares e
Maddulos;

= Estimular trabalho em grupo do
corpo docente guiado pela
potencialidade de cada docente;

= Realizar reunides de fim de unidade
com participacdo dos coordenadores
dos componentes curriculares;

= Discutir no NDE as demandas
levantadas nas reunides de fim de
unidade, relatdrios da CPA e do NAE;

= Garantir a conferéncia das agendas
dos componentes curriculares pela
UEM.

NDE
UEM
CPA

Estruturar, junto
com o NDE e
equipe da
biblioteca, o Plano
de Adequacdo do
Acervo,

observando a

= Discutir com os coordenadores de
componente curricular e com equipe
da biblioteca a bibliografia descrita no
plano de ensino;

®  Produzir junto com o NDE o plano
de adequacdo do acervo;

NDE

UEM

Diretoria
administrativa
Biblioteca

Documento assinado eletronicamente conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Artigo 4° da Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
A autenticidade pode ser conferida informando o c6digo VERIFICADOR 002925 e REGISTRO 20240228 no site: facisb.edu.br/documento



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l14063.htm
https://facisb.edu.br/documento

compatibilidade

das obras
indicadas com a
ementa das
disciplinas, a
atualizacao da
obra e o]
guantitativo  de
exemplares

existentes em

relacdo ao numero
de discentes, com
periodicidade
anual;

= Encaminhar o plano de adequacao
de acervo para a diretoria
administrativa para aquisicdo dos
livros;

= Qrientar a UEM no ajuste da
bibliografia nos planos de ensino.

Estruturar o Plano
de Potencialidade
Docente;

= Estimularaatualiza¢do do Curriculo
Lattes pelo corpo docente;

= Auxiliar na gestdao de recursos
humanos;

=  Criar e atualizar o plano de
potencialidade docente.

Recursos
humanos

Participar da
elaboracao do
Planejamento
Estratégico e
monitorar
objetivos, metas e
indicadores

vinculados aos

= Realizar reunido semanal com a
diretoria geral, académica e
administrativa.

Diretoria geral
Diretoria
administrativa
Diretoria
académica

Documento assinado eletronicamente conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Artigo 4° da Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020.

37

A autenticidade pode ser conferida informando o c6digo VERIFICADOR 002925 e REGISTRO 20240228 no site: facisb.edu.br/documento


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l14063.htm
https://facisb.edu.br/documento

38
processos sob sua
responsabilidade;

Situacdo da acdo.

Significa que a agao nao iniciou, mas serd incluida no préximo plano

Iniciada Significa que a acdo foi iniciada e que o seu devido andamento sera
incluido no planejamento do ano seguinte
Significa que a acdo foi executada e concluida

Significa que a acdo ndo serd mais executada, sendo excluida do
planejamento seguinte

Documento assinado eletronicamente conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Artigo 4° da Lei n°® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
A autenticidade pode ser conferida informando o c6digo VERIFICADOR 002925 e REGISTRO 20240228 no site: facisb.edu.br/documento



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l14063.htm
https://facisb.edu.br/documento

6. CONSIDERAGOES FINAIS

O fato do Coordenador de Curso de Medicina da FACISB ser contratado em regime
integral (quarenta horas semanais de atividades) permite que este tenha uma dedicacéo
maior ao desenvolvimento do Curso, permitindo o atendimento da demanda existente,
considerando a gestdo do curso, a relagdo com docentes, discentes e representatividade nos
colegiados e 6rgaos.

O Plano de acdo documentado e compartilhado que norteia o desenvolvimento das
atividades por ele desenvolvidas o os indicadores disponiveis e puablicos em relacdo ao
desempenho da Coordenagéo.

Os varios indicadores, resultantes do processo de avaliacdo interna e externa permitem
fazer uma avaliagdo e gestdo do Curso de Medicina, assim como do corpo docente

permitindo uma gestéo mais eficiente do curso.

Assim, foi possivel cumprir todo o plano de a¢do proposto para o Coordenador de Curso
de Medina da FACISB.

Documento assinado eletronicamente, Gustavo Frezza, Coordenador do Curso, dia 28/02/2024 - 11:21:29 - ip
179.108.183.235, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no Artigo 4° da Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.

FACISB — Coordenador de Curso - ANO 2023
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