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RESOLUGAO N2 29.2025 — CONSELHO SUPERIOR

SUMULA: Aprovar a proposta de
alteracdo no processo de Avaliacdo de
Aprendizagem do Internato Médico da
Faculdade de Ciéncias da Saude de
Barretos Dr. Paulo Prata (FACISB).

O presidente do Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias da Saude de Barretos Dr. Paulo Prata,
no uso de suas atribui¢cdes regimentais, tendo em vista o que consta no processo 2025001022 e o
gue foi deliberado, por unanimidade, em reunido ordindria realizada de forma presencial, no dia
11 de novembro de 2025.

RESOLVE:

Art. 12, APROVAR a proposta de alteracdo no processo de Avaliacdao de Aprendizagem do
Internato Médico da Faculdade de Ciéncias da Saude de Barretos Dr. Paulo Prata (FACISB).

Art. 22 Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicGes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
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1. Apresentacéo

No Curso de Medicina, o internato se desenvolve nos dois Ultimos anos e é marcado por um
intenso momento de aprendizado. Na FACISB, as préticas do internato ocorrem na Rede SUS e
instituicGes conveniadas de Barretos e regido, e contam com uma grande diversidade de cenarios
de ensino-aprendizagem, propiciando atividades nas redes de atencdo a Saude. O interno pode
adquirir competéncias desejadas para a profissdo, fechando seu ciclo de aprendizagem
profissional, com a supervisdo de uma equipe capacitada de preceptores e docentes de varias
especialidades médicas.

Neste documento apresenta-se 0 Regulamento do Internato Médico - Estagios Curriculares do
Curso de Medicina da Faculdade de Ciéncias da Saude de Barretos Dr. Paulo Prata (FACISB),
produzido pela Coordenacgdo do Curso com apoio da Comissao de Internato Médico, e Nucleo
Docente Estruturante.

E composto pelos seguintes itens:

. Apresentacéo;

. Organizacdo do Internato Médico;

. Normas Gerais do Internato Médico;

. Matriz Curricular;

. Estagio Eletivo;

. Avaliagdo da Aprendizagem no Internato Médico;
. Deveres dos estudantes;

. Avaliacéo do Internato pelos Estudantes;

© 00 N o o B~ W DN

. Referéncias Bibliograficas.

Este regulamento faz parte dos documentos que normatizam a organizacdo e execuc¢do do
Internato Médico da FACISB e estd em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais
para os cursos de Medicina - Resolugéo n. 03, de 20 de junho de 2014 (BRASIL 2014) e Lei do
Estagio - Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

2. Organizacéao do Internato Médico

2.1. Coordenador Geral do Internato, Coordenador de Area, Preceptores e Discentes

Os estagios curriculares serdo coordenados por docentes, indicados pelo coordenador do curso e
designados pelo diretor geral, e exercerdo suas funcdes de acordo com normas a serem aprovadas
pelo Conselho Superior. O internato conta ainda com docentes e preceptores que supervisionam

e orientam as atividades tedricas e praticas, conforme descricéo de atribui¢Ges a seguir:
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2.1.1. Coordenador Geral do Internato

O coordenador geral do internato reporta-se ao coordenador de curso de Medicina da instituicdo
e tem como atribuigdes:

a. Coordenar, sistematizar, orientar e avaliar as atividades relacionadas ao Internato
Médico - Estagios Curriculares;

b. Orientar os coordenadores de area na elaboracdo do plano de ensino, cronograma de
atividades e agenda online, observando, rigorosamente, o Calendéario Académico da
Instituigéo;

c. lIdentificar e propor solucbes a respeito de problemas ocorridos no ambito da
Coordenacdo de Area, Preceptoria, estudantes e demais envolvidos nos estagio
curriculares;

d. Sugerir/propor a¢fes que contribuam para a qualidade do curso de Medicina em todas

as suas dimensoes;
Pautar e presidir as reunides da Comissdo Permanente do Internato;
Participar das reunides administrativas da UEM;

Visitar regularmente os cenarios de atividades do internato;

o «Q -~ o

Auxiliar a instituicdo na identificacdo de possiveis cenarios de estagio e na articulacéo
da criacdo de novos convénios;

i. Proceder reunifes de fim de estagio de acordo com agenda pré-estabelecida, e com a
participacao de alunos e coordenadores de area;

2.1.2. Coordenador de Area e Vice-coordenador de Area

Os coordenadores de area e 0s vice-coordenadores reportam-se ao coordenador geral do internato
e tem como atribuicdes:
a. Acompanhar as atividades dos preceptores, incluindo presenca online e avaliagéo
online.
b. Manter comunicacéo efetiva com preceptores, visitando-os regularmente e estimulando
atualizag&o e formacdo em temas pertinentes ao estagio.
c. Planejar, acompanhar e avaliar as atividades relacionadas ao Estagio Curricular do qual
é responsavel,
d. Elaborar o plano de ensino, cronograma de atividades de acordo com o calendario
académico do internato;

e. Elaborar agenda para inser¢éo on line respeitando cronograma semestral de envio;
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f. Né&o agendar plantdes no final de semana da foto coletiva da turma, desde que a UEM

tenha sido avisada com antecedéncia de pelo menos 2 meses pela comissdo de
formatura. As fotos ficam limitadas a no méximo 2 semanas que ndo ocorram no mesmo
estagio;

g. Fomentar, juntamente com o coordenador geral do internato, a discussdo entre
preceptores, docentes e estudantes, visando o aprimoramento do estagio curricular;

h. ldentificar problemas durante o estagio curricular e encaminhar/discutir com o
coordenador de geral do internato as possiveis solu¢fes para o equacionamento do
problema;

i. Trazer pautas e assuntos pertinentes a Comissao referentes ao seu estagio ou
ao internato;

i. Planejar, executar, acompanhar e autorizar a divulgacdo dos resultados dos processos
avaliativos;

j. Participar ativamente dos processos avaliativos praticos, (OSCE) auxiliando na
organizacédo planejamento e execucdo das mesmas;

k. Atender os estudantes durante o desenvolvimento do estagio curricular, no que
concerne:

I. Ao cumprimento das atividades curriculares;

ii. Ao cumprimento da jornada semanal do estagio curricular, observando-se o
limite de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos da Lei Federal no 11.788,
de 25 de setembro de 2008;

iii. Ao cumprimento de periodos de plantdo e demais assuntos relacionados;

iv. As dificuldades encontradas pelos estudantes durante o desenvolvimento do
estagio curricular.

I. Participar em reunides com o coordenador geral do internato, coordenador do curso de
Medicina, visando o aperfeicoamento, revisdo, avaliacdo do estagio curricular;

m. Participar das reunides da Comissdo Permanente do Internato;

n. Capacitar os preceptores para a realizacao das avaliacdes atitudinais pela preceptoria;

0. Planejar e executar atividades tedricas que podem atingir até 20% da carga horaria total
do estagio.

p. Presidir a reunido quando solicitado pelo coordenador geral do internato ou pelo

coordenador do curso (decano da Comisséo).
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2.1.3. Preceptor

A preceptoria em salde é uma pratica pedagogica que ocorre no ambiente de trabalho e
formacdo profissional, no momento do exercicio clinico. E conduzida por profissionais da
assisténcia, com o objetivo de construir e transmitir conhecimentos relativos a cada area de
atuacdo, bem como auxiliar o estudante em sua formacé&o ética e moral, sua principal funcéo é
ensinar a clinicar, mas também aconselhar, inspirar e influenciar o estudante em seu
desenvolvimento profissional.

O preceptor reporta-se ao coordenador de area e tem como atribuicoes:

a. Acolher e acompanhar os estudantes no cumprimento das atividades relacionadas ao
estagio curricular;

b. Executar o plano de ensino, cronograma de atividades e agenda online do internato;

c. Adotar metodologias ativas em consonancia com o Projeto Pedagodgico do Curso e as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Medicina;

d. Desenvolver processos avaliativos formativos e somativos do estudante no que diz
respeito ao desenvolvimento de competéncias (Conhecimentos, Habilidades e Atitudes),
providenciando feed-back continuo;

e. Participar de capacitacdo de preceptores realizada pela instituig&o.

f. Controlar frequéncias dos estudantes em tempo real, realizando a insercao das presencas

e avaliagOes no sistema online.

2.2. Discente

Possuem direito de participacdo na Comissao de Internato, como membros titulares, com direito
a voz e voto, conforme descrito em item 2.3. Sendo membros titulares desta Comissdo, 0s
discentes representantes terdo as seguintes atribuicdes:

a. Comparecer em todas as reunides ordinarias e extraordinarias da Comisséo de Internato,
estando ciente que em caso de impossibilidade, 0 membro titular deve ser responsavel
por acionar o suplente, informando-o sobre as pautas a serem discutidas em reunido.

b. Discutir antecipadamente com seus pares, sobre as pautas indicadas para as reunides, de
modo a deliberar e votar pelo interesse da coletividade.

c. Comunicar aos pares as deliberac6es das reunides da Comissao.

d. Trazer pautas e assuntos pertinentes a Comissao e de interesse dos discentes e/ou da
comunidade académica.

e. Orientar e sensibilizar os colegas para que zelem pelos materiais e equipamentos
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fornecidos pela instituicdo, colaborando para a manutencdo do patrimonio da FACISB.

f. Orientar e sensibilizar os colegas para que devolvam pijamas cirdrgicos e vestimentas
especificas de acordo com cendrios praticos, fornecidos durante cumprimento de
estagios curriculares, conforme solicitacdo e em perfeito estado de uso. Fica a cargo da
FACISB, solicitar ressarcimento parcial, total ou multa aos discentes que danificarem
e/ou ndo devolverem, os pijamas cirargicos ou vestimentas especificas de cenarios de
préticas.

g. Orientar e sensibilizar os colegas para que mantenham comportamento ético e cordial
com pacientes e equipes, em todos os estagios curriculares.

h. Orientar e sensibilizar os colegas para que frequentem cenarios de estagio com EPIs

adequados, colaborando com a sua seguranca e de todos os membros das equipes.

2.3. Comissao Permanente do Internato Médico

A Comissdo Permanente do Internato Médico é composta pelo coordenador do curso de
Medicina, coordenador geral do internato, coordenadores de area e vice-coordenadores de area
(a depender das necessidades do estagio), representantes discentes e membros da UEM
responsaveis pelo internato. A Comissao reune-se ordinariamente para acompanhar e avaliar o
desenvolvimento dos estagios curriculares, segundo pautas pré-estabelecidas e que sejam
pertinentes ao bom andamento dos estagios.
A Comisséo do Internato tem como atribuicoes:
a. Deliberar sobre assuntos referentes ao desenvolvimento do internato;
b. Acompanhar e avaliar o internato médico, no que se refere ao desenvolvimento com
qualidade das atividades propostas;
c. Garantir a integracdo do internato com os quatro primeiros anos do curso, assim como
entre os diversos estagios curriculares e cenarios de praticas;
d. Garantir a construcdo coletiva e divulgacdo dos planos de ensino dos estagios
curriculares, antes de seu inicio, observando o calendario académico da institui¢&o;
e. Elaborar e atualizar periodicamente o Regulamento do Internato Médico, - do Curso de
Medicina da FACISB,;
f. Elaborar o Manual do Interno;
Discutir e organizar os temas pertinentes a estruturagdo dos OSCEs;
Analisar os resultados apresentados nas avaliacBes institucionais e questionarios da
CPA;
i. Reunir-se periodicamente segundo pautas pre-estabelecidas e organizadas como abaixo:

i.  As pautas devem ser enviadas com uma antecedéncia minima de 48h da
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reuniao;

ii.  Areunido sera iniciada com os informes gerais da coordenacdo e UEM, seguida
das pautas principais e finalizada com outros assuntos, onde duvidas e
colocagdes dos membros podem ser discutidos;

iii.  Os coordenadores de area e vice-coordenadores serdo indicados pela
coordenacdo do curso e representardo as areas de estagio descritas no PPC da
FACISB. Os docentes coordenadores serao titulares e terdo direito a voz e voto.
Os vice-coordenadores serdo suplentes em cada um de seus estagios,
substituindo os membros titulares conforme a necessidade. Em caso de
coordenadores que Sao responsaveis por mais de um estagio, estes terdo direito
a apenas um voto.

iv. Os discentes titulares serdo representados nesta Comisséo, por dois membros,
eleitos pelos seus pares, sendo um do quinto e um do sexto anos, e com
respetivos suplentes. Os membros discentes titulares terdo voz e voto.

v.  Serdo designados pela instituicdo dois membros da UEM responsaveis pelo
internato, sendo um membro titular e um suplente. O membro titular terd voz e
voto.

Vi. O Coordenador Geral do Internato presidira a reunido, em sua auséncia, podera
ser substituido pelo Coordenador do Curso, Vice-Coordenador ou Decano da
Comissao, ou ainda por alguém designado pelo Coordenador do Curso para
essa funcdo. O presidente da reunido da Comissao tem o voto de qualidade, em
casos de empate.

2.3.1. Das decisoes

a. A divulgacdo das decisbes do internato se dara por meios oficiais através da area do

aluno e no sistema gestor da FACISB;

b. Os membros da comunidade académica podem recorrer das decisdes por meio de

recursos submetidos ao Colegiado do Curso dentro de um prazo de 5 dias consecutivos;

2.4. Secretaria Académica

A Faculdade de Ciéncias da Saude de Barretos Dr. Paulo Prata dispe de Secretaria Académica,
para apoio administrativo as atividades do internato médico e atendimento aos estudantes.
A secretaria reporta-se ao coordenador geral do internato e ao coordenador de curso, e tem
como atribuigdes:

a. Mediar o processo de matricula, renovacdo, trancamento, controle de frequéncia,
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compensacdo de faltas, licencas e demais atos correlatos;

b. Receber solicitacdes/requerimentos de estudantes, por meio de formularios proprios via
sistema académico, de acordo com os prazos determinados neste Manual e Regimento
Geral da Instituicdo, e encaminha-los aos docentes e/ou gestores responsaveis;

c. Arquivar toda a documentacdo pertinente ao Internato Médico - Estagios Curriculares.

2.5. Unidade de Educacdo Médica (UEM)

Segundo o Regimento Geral da FACISB Art. 42 - A Unidade de Educacdo Médica - UEM ¢é
6rgdo articulador e catalisador entre as politicas publicas na area da salde, curriculo,
metodologias ativas, avaliacdo do desempenho discente e o0 respetivo desenvolvimento
profissional docente, visando subsidiar a Coordenacao do Curso de Medicina no que concerne
a gestdo efetiva da Educacdo em Saude.
Paragrafo Unico: A coordenacdo da Unidade de Educacdo Médica - UEM seré indicada pelo
coordenador do curso de Medicina e aprovado pela Direcdo Académica.
Art. 43 - Compete a Unidade de Educacdo Médica — UEM Geral:
I. Orientar o novo docente no Programa de Integracdo Institucional Docente, para a sua
efetiva atuacdo profissional, seguindo os regulamentos internos e regimento geral da
FACISB;
Il. Secretariar e apoiar o Nucleo de Apoio Pedagogico e de Experiéncia Docentes
(NAPED) na realizacdo de acOes de desenvolvimento docente, segundo cronograma
estabelecido pelo NAPED e publicado no calendario académico, e de acordo com as
fragilidades detectadas pelo processo de auto-avaliacéo institucional;
I11. Planejar e participar de reunides periodicas com os coordenadores dos componentes
curriculares;
IV. Prover apoio a questbes pedagogicas aos docentes e colaboradores no ensino,
incluindo suporte no uso do Sistema Gestor, Moodle, ZOOM e aplicativo da FACISB;
V. Organizar e gerir a agenda de atividades do curso de Medicina, elaboradas pelos
coordenadores dos componentes curriculares;
V1. Organizar e gerir as avaliagdes tedricas e préaticas, elaboradas pelos coordenadores
dos componentes curriculares, e tramitar as notas no Sistema Gestor;
VII. Obter e sistematizar dados da evolucdo discente e do egresso, assim como gerar
indicadores e relatdrios periddicos para dar suporte as estruturas diretivas da FACISB;
VIII. Acompanhar e orientar as atividades da Comissdo Permanente de Revisdo Técnica
de Questdes (CPRTQ) e da Comissdo Permanente de Revisao das Avaliacdes Préaticas

(CPRAP);
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IX. Sugerir ao Nuacleo Docente Estruturante (NDE) estudos de desenvolvimento

curricular e de adocdo de novas metodologias de aprendizagem, de acordo com as
fragilidades detectadas;

X. Secretariar a Coordenacdo do Curso, o Colegiado do Curso, o NDE e a Coordenacao
do Internato;

XI. Estimular e desenvolver pesquisa cientifica na area da educacdo médica com o
intuito de produzir conhecimentos aplicaveis ao contexto da FACISB e o devido
compartilhamento de resultados e experiéncias junto a comunidade cientifica;

XII. Participar em eventos nacionais e/ou internacionais de educacdo médica para a
difusdo do conhecimento cientifico gerado no contexto institucional e comparagdo com
o0 estado da arte do conhecimento internacional, por meio de relatério especifico;

XIIl. Desenvolver Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) para o desenvolvimento
adequado das atividades;

XIV. Produzir relatério periddico das atividades desenvolvidas para compor o relatério
de Auto-avaliacdo da CPA e demais relatdrios institucionais.

Paragrafo Unico: a composicao e a estrutura de funcionamento da Unidade de Educacao
Médicas — UEM serdo definidas em Regulamento especifico, aprovados pela Diretoria
Académica e homologados pela Diretoria Geral da FACISB.

A UEM reporta-se ao coordenador geral do internato e ao coordenador de curso. Esta
Unidade destina, no minimo, dois colaboradores para as demandas especificas do
internato.

A UEM - Internato possui as seguintes atribuices:

Organizar cronograma para elaboracdo das agendas;

o o

Revisar as agendas com os coordenadores e inseri-las no sistema;

o

Acompanhar os relatorios de frequéncia;

o

Inserir as frequéncias dos alunos, de acordo com as informacdes fornecidas pelos
coordenadores de area ou preceptores e listas apresentadas pelos discentes;

Receber e conferir os documentos enviados & UEM;

OSCE - apoiar os coordenadores na organizacao, insercao das estacGes e check lists no sistema;

Apoiar os docentes nas demandas relacionadas;

o «Q -~ o

Assistir as demandas dos discentes;

Acompanhar e direcionar aos responsaveis, 0s requerimentos encaminhados a UEM;

j. Participar e secretariar a reunido da Comissdo do Internato;

k. Elaborar ATAS de todas as reunides pertinentes ao Internato;

I. Acompanhar visitas técnicas junto & Coordenacdo Geral do Internato e/ou
coordenadores de Area;
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m. Inserir no sistema as notas de todas as avaliagdes (OSCE, Avaliacdo de conhecimento e

Preceptoria);

n. Realizar no sistema todos 0s ajustes necessarios relativos a agenda (trocas de plantéo,
alteracOes solicitadas pela coordenacdo de area, ou outras que sejam pertinentes);

0. Acompanhar os relatérios de avaliacdo atitudinal pela preceptoria, e no caso de ndo terem
sido entregues, sinalizar aos responsaveis;

p. Prestar suporte na gestdo das reposicdes e provas substitutivas de acordo com as

normativas;

3. Normas Gerais do Internato Médico - Estagios Curriculares
3.1. Matricula

a. O segundo ciclo do curso médico da FACISB (internato médico) inicia-se no nono
semestre e deve ser precedido de matricula académica.

b. A matricula no internato médico implica no cumprimento prévio de toda a carga horaria
prevista até ao oitavo semestre, com a aprovacdo em todos os modulos e unidades
curriculares que compdem o curriculo do curso de medicina da FACISB, do primeiro

ao oitavo semestre.

3.2.  Renovacao

a. A matricula académica deve ser renovada semestralmente, obedecendo ao calendario
académico proposto no inicio de cada semestre, em conformidade com a instituicdo,
sendo esse gerenciamento de responsabilidade total do estudante.

b. A rematricula serd realizada on-line, cabendo ao aluno estar adimplente com o
departamento financeiro, bem como mediante pagamento da primeira parcela da
semestralidade, quando somente assim tera o status de matriculado, conforme os
critérios do edital proprio.

c. O estudante que, durante o internato médico, ndo renovar a sua matricula académica
dentro do prazo determinado pela instituicdo, incorrerd em ndo conformidade com as
normas regulatorias do curso de medicina da FACISB, com consequente interrupcao do
Internato Médico, e desligamento do curso.

3.3. Trancamento

a. O trancamento poderé ser concedido ao académico por 2 (dois) semestres, consecutivos
ou ndo, ou seja, por até duracdo de 1 (um) ano. Apés o término deste prazo, caso o aluno
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ndo renove a matricula, perdera o vinculo definitivo com a Instituicdo. Nao aproveitara

nenhum dos madulos concluidos no Internato;

b. Alunos matriculados no Internato aproveitardo somente os modulos concluidos. No
modulo onde acontecer o trancamento ndo havera aproveitamento. O estudante que
realizar o trancamento quando desejar retornar, devera preencher um requerimento para
reinsercdo no Internato Médico, requerimento este disponivel na via sistema académico
na area do aluno. Esta situacdo incorrera, obrigatoriamente, em atraso na formacéo do

estudante, com consequente atraso na colacéo de grau.

3.4. Frequéncia

a. A frequéncia minima para cada Estagio Curricular é de 95% (noventa e cinco por cento)
de presenca, sendo de 100% (cem por cento) nos plantdes. Portanto, sdo tolerados até,
no maximo, 5% (cinco por cento) de faltas em cada Estagio Curricular, ndo sendo
permitido faltas em plantbes. As faltas em plantdes do internato incorrem em reprovacao
no estagio;

b. Além das atividades de rotina, o estudante pode realizar plantdes no periodo da noite,
feriados e finais de semana, em regime de escalas, de acordo com as caracteristicas e
necessidade do estagio em andamento;

c. Ajornada semanal de pratica compreendera periodos de plantdo que poderdo atingir até
12 (doze) horas diarias, observando-se o limite de 40 (quarenta) horas semanais, nos
termos da Resolugdo n.° 03 de 20 de junho de 2014 (DCN) e Lei 11.788, que dispde
sobre o estagio de estudantes;

d. O estudante deve cumprir os plantdes de acordo com a escala de servigos, ficando
vedada a troca destes sem autorizacdo prévia do Coordenador da Area (através de
solicitacdo no sistema Gestor). Caso ndo haja comunicacdo no sistema institucional, a
responsabilidade de falta é atribuida ao estudante escalado inicialmente. As eventuais
trocas de plantdes s6 podem ocorrer dentro do mesmo cenério e Estagio Curricular, com
antecedéncia de no minimo 48h da atividade;

e. A frequéncia é computada por atividade, ndo por periodo e envolvera a carga horéria
destinada na agenda;

f.  Asauséncias sdo classificadas em: “falta justificada” e “falta ndo justificada” e "abono".

Faltas ndo justificadas, em nenhuma hipotese, poderdo ser compensadas. Os Coordenadores de
Area ndo podem promover qualquer mecanismo de compensacdo de faltas consideradas néo
justificadas. Adicionalmente, a falta ndo justificada afetaré a avaliacdo de atitude e comportamento
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realizada pela preceptoria do Estagio Curricular (quesito assiduidade);

I. As faltas consideradas justificadas, tém a possibilidade de serem compensadas,

a depender do Estagio Curricular (explicitado no item 3.4.1);

ii. Sera considerado justificativa para o “abono” de faltas, a presenga em reuniao
de Comissdo de Internato para membros titulares, ou suplentes em substitui¢éo
ao primeiro, convocacdo de outros 6rgados colegiados ou coordenacdo e direcéo
da instituicdo. O abono envolvera apenas o horario de duracdo da reunido;
Além disso, convocacgdo pelo Poder Judiciario ou Forgas Armadas (Lei 12.336
de 2010), o discente que se enquadrar no disposto na Lei 715/69 (servigo
militar, 84°, art. 60), Lei 9.615/98 (Lei Pelé, art. 85 — aluno atleta), (justica
eleitoral, Lei n°® 9.504, de 30 de setembro de 1997, art. 98) e Lei 10.861/2004
(Sinaes — aluno participante do Conaes, § 5°, art. 7°).

3.4.1. Faltas Justificadas

As faltas justificadas que excederem os 5% de auséncias permitidas em cada estagio, deverao
ser repostas em periodos que ndo desrespeitem a carga horaria semanal da lei geral do estéagio.
As faltas consideradas justificadas obedecem aos seguintes critérios:
a. Incapacidade comprovada por atestado médico conforme regimento geral da FACISB,
artigo 108, paragrafo 5;

I. e vedado ao discente, 0 retorno aos cenarios de estagio, antes do término do
periodo do atestado, exceto quando houver (e for anexado na Area do Aluno)
laudo médico autorizando a retomada das atividades do interno.

b. Participacdo em Congressos de importancia macrorregional, nacional ou internacional:
obrigatoriamente sujeita a aprovacdo previa da Comissdo do Internato, requerida via
Area do Aluno. O estudante deverd encaminhar requerimento para a Comissdo do
Internato, pelo menos com 15 (quinze) dias de antecedéncia para avaliacdo e devida
liberacdo pela Comissdo. Essa justificativa fica condicionada a apresentagédo de cracha
do evento e/ou certificado nominal, dentro do prazo de cinco dias Uteis a contar da data
de término do certame, através da area do aluno no Sistema Gestor;

i. évedada a participacdo em mais de 1 (um) evento cientifico por estégio.

ii. a participacdo em eventos cientificos ndo se caracteriza como atividade
substitutiva, havendo a necessidade de reposicéo.

iii. O periodo total de faltas justificadas em decorréncia de eventos cientificos, ndo
pode ultrapassar o periodo total de 5 (cinco) dias Uteis por ano.

iv. Caso hajamais de 3 alunos do mesmo cenario solicitando saida para congressos
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ou eventos cientificos, serdo considerados os seguintes critérios para a liberacédo

da falta justificada: apresentacéo de trabalhos, tempo de solicitacdo, nimero de
solicitacdes prévias.

c. Gestor de Orgdo Publico Municipal, Estadual ou Federal em exercicio, em solenidades
oficiais onde sua auséncia € injustificavel ou insubstituivel: esta analise fica a critério
da Comissao do Internato;

d. Falecimento do conjuge, filho, pais, irmédos ou avés. A dispensa pode ser de até 7 (sete)
dias consecutivos a critério do aluno;

e. Em caso de doenca ou intervencdes cirdrgicas de conjuge ou parentes de primeiro grau
(pais, irmdos ou avos), com atestado de acompanhamento detalhado. A dispensa pode
ser de até 3 (trés) dias consecutivos a critério do aluno;

f. Representacdo em Orgdos estudantis fora da regido de Barretos;

Casamento do estudante. A dispensa pode ser de até 3 (trés) dias consecutivos;
Licenca Paternidade, incluindo casos de adoc¢do. A dispensa pode ser de até 7 (sete) dias
consecutivos;

i. Licenca Maternidade, incluindo casos de adocao (explicitado no item 3.4.2.);

J- Assinatura do Contrato FIES (semestral) mediante apresentac¢do do contrato assinado na
data ou comprovante de comparecimento no banco (senha);

k. Agenda blogueada por questdes financeiras (aluno ndo matriculado);

I. Ao aluno regularmente matriculado em instituicdo de ensino publica ou privada, de
qualquer nivel, é assegurado, no exercicio da liberdade de consciéncia e de crenca, o
direito de, mediante prévio e motivado requerimento, ausentar-se de prova ou de aula
marcada para dia em que, segundo o0s preceitos de sua religido, seja vedado o exercicio
de tais atividades, devendo-se-lhe atribuir, a critério da instituicdo e sem custos para o
aluno, uma das seguintes prestacdes alternativas (prova ou aula de reposicéo/ trabalho
escrito ou outra modalidade de atividade de pesquisa);

i.  Todos os documentos comprobatorios deverdo ser anexados na area do aluno,
no periodo de até 5 (cinco) dias corridos apds 0 agravo ou evento. N&o serd aberta
excecao.

ii. O periodo maximo contemplado por qualquer atestado médico para
justificativa de faltas é de 15 (quinze) dias, cumprindo determinacdo do
Conselho Federal de Medicina e caso o periodo de afastamento ultrapasse 0s
15 dias, mesmo sendo considerada falta justificada, o estudante deve repetir o
Estagio Curricular desde o inicio. A solicitacdo de inicio do novo periodo de
Estagio devera ser requerida pelo proprio estudante através de formulario

proprio encaminhado a Secretaria, obedecendo a determinagdo de reinicio de
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estagio.

iii. Caso o estudante esteja cumprindo o estagio supervisionado em Instituicao
vinculada e/ou conveniada que tenha regimento préprio versando sobre estagio
curricular, 0 mesmo devera automaticamente se enquadrar nas normas vigentes
da Instituicdo conveniada, obedecendo ao regimento dessa instituicdo. Porém,
a frequéncia e a avaliacdo serdo realizadas de acordo com as normas vigentes
da FACISB.

3.4.2. Licenga Maternidade

a. Alunas gestantes matriculadas no internato, devido a natureza pratica do servico ficam
impossibilitadas de cumprir a reposicao das atividades. Ultrapassando-se os 15 dias de
afastamento legal, caso ndo haja o retorno, havera necessidade do trancamento da
matricula, com aproveitamento dos estagios finalizados. A aprovacao fica vinculada ao
OSCE que serarealizado junto com a reposicao de demais estagios.

b. N&o tera direito a licenca-maternidade a estudante que porventura estiver em periodo
gestacional — este periodo ndo é considerado agravo a saude. Portanto a estudante
gestante deverd cumprir normalmente todas as suas atividades durante o periodo de
Internato Médico.

c. Caso a estudante gestante estiver cumprindo atividades insalubres com a sua condigéo
ou periodo gestacional, os Coordenadores de Area deverdo realoca-la de modo a néo a
expor a qualquer situacdo de risco (ex.: estudante gestante que estiver em exposicao a
agentes teratogénicos ou possiveis indutores de abortamento ou parto prematuro).

d. Qualquer outro agravo a salde da estudante gestante que ndo relacionado diretamente
ao periodo gestacional, sera tratado normalmente utilizando o meio ja previsto neste
documento (atestado médico). O atestado da estudante gestante deve ser assinado pelo
médico obstetra que acompanha o pré-natal e deve obrigatoriamente conter informacdes
detalhadas sobre o agravo a salde, periodo de afastamento e a necessidade ou ndo de
mudanca de funcdo.

e. O READ - Regime Especial de Aprendizado Domiciliar, instrumento regulamentado
pelo Ministério da Educacdo — MEC, que garante a mde em periodo pds-parto (puérpera)
e que esteja em regime de amamentacdo exclusiva ser agraciada com todas as atividades
académicas, inclusive provas, em sua residéncia e em horarios pré-determinados, NAO
se aplica ao Internato pelo motivo exposto anteriormente, ou seja, o Internato Médico é
um estagio de imersdo no servico, sendo eminentemente pratico e dentro do campo de
estagio.
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f. Se de acordo com a lei vigente a gestante ndo puder realizar as atividades do internato,

deverd se afastar.

3.4.3. Compensacao de faltas justificadas

a. Nao serd permitida a compensacdo de faltas justificadas fora dos cenarios do Estagio
Curricular onde as mesmas aconteceram.
b. Para que seja deferida a compensacdo de faltas justificadas, os seguintes critérios

deverdo ser obedecidos:

I. A solicitacdo de compensacdo de faltas justificadas deverd ser feita pelo
estudante, através de requerimento na Area do Aluno, e encaminhada ao
Coordenador de Area, por intermédio da UEM, para posterior deliberagio
junto a Comisséo do Internato;

iii. O estudante devera estar em dia com a apresentacdo do atestado médico ou
documento legal, dentro do prazo habil ja apresentado neste manual, leia- se
cinco (5) dias corridos apds agravo ou evento;

iv. E vedado ao estudante, que solicitar compensaco de falta justificada, faltar
novamente no periodo de compensagdo, portanto, caso ocorra novamente a
auséncia do estudante no periodo da reposicdo da falta justificada, ndo
importando 0 motivo, o aluno recebera falta ndo justificada e incorrendo na
reprovacgdo por faltas. Neste caso, 0 mesmo sera obrigado a repetir o Estagio

Curricular em questao.

3.5. Trocade Plantao

Serdo permitidas trocas nas atividades consideradas Plantdo, que acontecem aos sébados,
domingos, feriados e pontes devidamente sinalizadas na agenda e para os alunos regularmente
matriculados nos Cursos Preparatdrios para Residéncia em aulas que estiverem conflitando. Em

todas as situagdes as trocas devem respeitar 0s seguintes critérios:

a. Sao permitidas trocas apenas dentro do mesmo estagio e cenario;
b. Para a realizacdo da troca € necessario que haja aprovacdo de outro aluno com datas e

horarios acordados entre os envolvidos;
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c. Aprovacdo do coordenador de area; “

d. A solicitacdo deve ser submetida para efetivacdo no sistema com um minimo de 48h de
antecedéncia, devidamente aprovada pelos alunos envolvidos e pelo coordenador de
area;

e. SolicitacBes submetidas fora do prazo, sé serdo avaliadas pelo coordenador de area se a
justificativa da solicitacdo for semelhantes as que autorizam faltas justificadas (Subitem
3.4.1).

3.6. Fornecimento de EPI’s

Pijamas, Oculos de Protecdo e Méscara N95

Critérios para retirada de EPI’s:

a. Oculos de Protecdo Individual - devera ser retirado na secretaria da FACISB e/ou na
Santa Casa (secretaria da FACISB) no inicio de cada semestre, ficando como
responsabilidade do aluno apresentar-se nos cenarios de estagio portando o mesmo. Fica
vedada a retirada de um novo no mesmo semestre;

b. Mascara N95 - sera retirada na secretaria da FACISB e/ou na Santa Casa (secretaria da
FACISB);

c. Pijama Cirtrgico - E fornecido ao aluno um conjunto por dia (exceto em estagios de
Obstetricia, como sala de parto, onde serdo disponibilizados dois ao dia), devendo ser
retirado na Santa Casa (Secretaria FACISB) ou na Recepcéo da FACISB, a depender do
cendrio pratico em que o aluno esta escalado no momento. A devolucdo deve ser
realizada no mesmo local onde o pijama cirtrgico foi retirado. E vedada a entrega de
um novo conjunto, caso o aluno tenha alguma devolucdo pendente. Os pijamas devem
ser devolvidos, ao fim das suas atividades do dia, ou no proximo dia util (em caso de
feriados e fins de semana), sendo proibida a posse indevida da vestimenta pelo aluno
apos o término do curso;

d. Uniforme do SAMU - E fornecido um uniforme por plantdo, deve ser retirado na

recepcdo da FACISB e devolvido no mesmo local com prazo maximo de 2 dias.

4. Estégio Eletivo

O Estéagio Eletivo caracteriza-se pela oportunidade de conhecer servicos e equipes fora dos
cenarios de aprendizagem da FACISB. Oportuniza ao discente um momento de aproximacao
com aespecialidade de interesse. Deve ser planejado tendo um preceptor externo de referéncia,
que se responsabilizara por aceitar o discente e vincula-lo a um plano de atividades que deve
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ser construido conjuntamente. O servico de saude ao qual o aluno serd inserido, também deve

demonstrar ciéncia através de documentos especificos descritos a seguir.

4.1. Solicitacdo e aprovacao para realizacdo do estagio

a. O aluno deve preencher ficha no sistema informando o local desejado, bem como o
preceptor responsavel por ele durante o estagio;

b. Se aprovado pelo coordenador de &rea, a secretaria emite uma declaragdo para que o
aluno possa fazer contato com a instituicdo e preceptor desejado;

c. Aluno insere no sistema (area do aluno) documento de aceite da institui¢do e cenario;

d. Apos minuciosa andlise, se aprovado, o coordenador de area autoriza a realizacdo do

estagio;

4.2. Documentacoes e Registros

Os documentos abaixo, devem ser encaminhados & UEM, na Area do aluno através do campo

“Envio de Fichas”, atendendo aos seguintes critérios:

a. Listas de Presencas Eletivo — devem ser enviadas todas em um dnico arquivo, 3 dias
apos o término do estagio, passivel de reprovacao em caso de descumprimento do prazo
estabelecido;

b. Avaliacdo Eletivo — todas as avaliagBes pertinentes devem ser enviadas em um Gnico
arquivo, 3 dias ap6s o término do estdgio, passivel de reprovacdo em caso de

descumprimento do prazo estabelecido;

4.3. Normas para o cumprimento do estagio:

S&o permitidos plantbes de até 12 (doze) horas diarias, observado o limite de 40 (quarenta)

horas semanais e garantindo o cumprimento de 280h ao final do estagio;

4.4. Documentos comprobatorios

a. Ao final do estdgio é necessario anexar na area do aluno 1 avaliacdo por preceptor
responsavel informado no inicio do estagio, devidamente datadas, assinadas e
carimbadas;

b. As listas de presenca com datas, horarios, assinaturas e carimbos dos preceptores

responsaveis por cada atividade;
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c. Portfolio com relatorio descritivo.

5. Avaliacdo da Aprendizagem no Internato Médico
5.1. Componentes da Avaliacdo da Aprendizagem - Internato Médico

A avaliacdo da aprendizagem do discente no Internato, é realizada pelos Coordenadores de
Area, diversos docentes envolvidos e equipes de preceptores, sendo dividida em quatro
componentes, descritos abaixo.

5.1.1. Avaliacéo Atitudinal pela Preceptoria (AAP)

a. A AAP sera realizada durante o cumprimento de cada EC, no sistema Gestor, por meio
selecdo em uma ficha avaliativa classificada usando uma escala de cores de A a E (onde
Aé5eEé1), que serarealizada e disponibilizada ao aluno periodicamente. Ao término
de cada Estagio Curricular, € feita uma média de todas as AAP, tendo em consideracédo
0S pesos, e esta € multiplicada por 2, com arredondamento a 2 (duas) casas decimais.
Esta nota parcial compde, com peso de 40%, a média final do Estagio Curricular.

Selecione v|

Faltou
Méo avaliado

b. Ao aluno gque ainda ndo passou pelo preceptor até 0 momento da avaliagédo € vinculada
a op¢ao “Nao avaliado”, assim ndo ¢ atribuida a ele nenhuma nota. J& ao aluno que
porventura tenha faltado em todas as datas/horarios referentes a mesma atividade é

vinculada a op¢ao “Faltou”, neste caso ¢ adicionada a média do aluno a nota 0.

5.1.2. Avaliacéo de Conhecimento (AC)

A Avaliacdo de Conhecimento (AC) consiste em um processo avaliativo somativo com o
objetivo de verificar o dominio cognitivo do discente e sua capacidade de aplicar os contetdos
essenciais a pratica médica, descritos nos objetivos de aprendizagem dos Estégios Curriculares.

Ocorre semestralmente, ao final dos trés estagios curriculares que compdem o Internato Médico
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no periodo em questdo. A avaliacdo sera realizada através de uma prova com testes de multipla

escolha com um minimo de 60 questdes. Esta avaliacdo é pontuada de 0 (zero) a 10 (dez)
valores, com 2 (duas) casas decimais. A nota da Avaliacdo de Conhecimento compde 30% da

nota total do estégio.

5.1.3. Avaliacéo de Habilidades - OSCE (*'Objective Structured Clinical Examination™ -

Exame Clinico Objetivo e Estruturado)

O exame clinico objetivo estruturado por estacbes (OSCE) € utilizado para avaliacdo de
habilidades especificas (clinicas) de estudantes. E executada ao final dos trés Estagios
Curriculares que compdem o Internato Médico no periodo em questdo. Esta avaliacdo é
pontuada de O (zero) a 10 (dez) valores, com 2 (duas) casas decimais. Para composi¢do da

média final do Estagio Curricular, esta nota tem peso de 30%.

A Média do Estagio Curricular sera calculada a partir da seguinte formula:

Média EC = 0,4 x AAP + 0,3 x AC + 0,3 x OSCE

5.1.4. Estéagio Eletivo

Seré& considerada como nota final do Estagio Curricular Eletivo a avaliagdo encaminhada pelo
preceptor do local de estagio conveniado, pela nota de um Portfolio apresentado ao final do
estagio e relatdrio descritivo das atividades realizadas. Estas avaliagfes deverdo ter pontuacao
de 0 (zero) a 10 (dez) valores, com duas casas decimais. A AAP compora 50% e o portfolio

com relatorio descritivo, os 50% restantes da nota final.

Anota final do Estagio Curricular sera obtida a partir da seguinte férmula:

Meédia Eletivo = 0,5 x AAP + 0,5 x Portfolio e Relatorio descritivo
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5.2. Da Aprovagao

Estd aprovado no Estagio Curricular o estudante que obtiver o conjunto dos requisitos
abaixo:

a. Nota final da Avaliacdo Atitudinal pela Preceptoria igual ou superior a 5,00 (cinco-
virgula-zero- zero), sem arredondamento;

b. Nota final da Avaliacdo de Habilidades — OSCE igual ou superior a 5,00 (cinco-
virgula-zero-zero), sem arredondamento

c. Nota final da Avaliacdo de Conhecimento igual ou superior a 5,00 (cinco-virgula-
zero-zero), sem arredondamento.

d. Média final do Estagio Curricular igual ou superior a 6,0 (seis-virgula-zero), apés
arredondamento com aproximacao decimal O (zero) ou 5 (cinco);

e. Frequéncia minima de 95% no Estagio Curricular.

f. Presenca em 100% dos plantBes dos Estagio Curriculares.

g. Preenchimento do relatdrio de final de estagio.

Nota 1: Todos os critérios sao obrigatdrios e em nenhuma hipotese séo excludentes. Se algum
destes critérios ndo for atingido, o estudante podera ter direito a recuperagdo, conforme descrito
no ponto 6.4. Caso o estudante ndo se enquadre nas situacdes com direito a recuperacéo, estara
automaticamente reprovado.

Nota 2: O estudante reprovado por falta ndo tem direito de participar em nenhum processo

avaliativo somativo e as notas dos processos realizados previamente ndo serdo validadas.

5.3.  DaRecuperacao

a. Caso o estudante obtenha uma média final do Estagio Curricular igual ou superior a 6,0
(seis-virgula-zero), mas possua nota final inferior a 5,00 (cinco- virgula-zero-zero), na
Avaliacdo Atitudinal pela Preceptoria e/ou inferior a 5,00 (cinco- virgula-zero) na
Avaliacdo de Habilidades (OSCE) e/ou inferior a 5,00 (cinco- virgula) na Avaliagdo de
Conhecimento:

i. Com Avaliacao Atitudinal pela Preceptoria inferior a 5,00 (cinco-virgula-zero-
zero), o estudante repete o Estagio Curricular de forma integral;

ii. Com Avaliacdo de Habilidades - OSCE inferior a 5,00 (cinco-virgula- zero-
zero), o estudante deve ser submetido a uma nova avaliacdo de habilidades, na

préxima eventualidade em que o exame for oferecido no calendério das
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turmas subsequentes. Na eventualidade de nova reprovacao, o estudante repete

0 Estégio Curricular de forma integral;

iii. Com Avaliacdo de Conhecimento inferior a 5,00 (cinco-virgula-zero-zero), o
estudante deve ser submetido a uma nova avaliagdo de conhecimento, em
regime de recuperacdo. Na eventualidade de nova reprovagédo, 0 estudante

repete o Estagio Curricular de forma integral;

iv. O estudante que, por um dos motivos contidos nos pontos | a Ill, tenha que
repetir um Estagio Curricular, é submetido novamente a todo o processo de
avaliacéo.

b. Caso o estudante obtenha nota igual ou superior a 5,00 (cinco-virgula-zero-zero) nas
AAP, nota superior a 5.00 (cinco-virgula-zero-zero) na Avaliacdo de Conhecimento e
nota igual ou superior a 5,00 (cinco-virgula-zero-zero) no OSCE, mas média final do
Estagio Curricular inferior a 6,0 (seis-virgula-zero):

i. O estudante deve ser submetido a uma nova avaliacdo de conhecimento, em
regime de recuperacdo. O estudante serd aprovado caso a media final do
Estagio Curricular ap6s a reavaliacdo seja igual ou superior a 6,0 (seis-virgula-
zero), apos arredondamento com aproximacao decimal 0 (zero) ou 5 (cinco);

ii. Caso o discente ndo obtenha média final superior a 6,0 (seis-virgula-zero) apds
nova avaliagdo de conhecimento, o estudante deve ser submetido a uma nova
avaliacdo de habilidades, na préxima eventualidade em que o exame for
oferecido no calendario das turmas subsequentes. O estudante serd aprovado
caso a média final do Estdgio Curricular apds a reavaliagdo seja igual ou
superior a 6,0 (seis-virgula-zero), ap6s arredondamento com aproximagao

decimal 0 (zero) ou 5 (cinco);

iii. Caso o estudante ndo obtenha média final do Estagio Curricular igual ou
superior a 6,0 (seis-virgula-zero), ap6s novas avalia¢Oes, esta automaticamente
reprovado. Neste caso, 0 estudante repete o Estagio Curricular de forma

integral e é submetido novamente a todo o processo de avaliagéo.

Nota: N&o é possivel repetir a AAP sem frequentar o Estagio Curricular novamente.

Nota: Novas Avaliacbes de Conhecimento sdo agendadas pela UEM, de acordo com a
disponibilidade do discente, em regime de recuperagéo.

Nota: Novas Avaliacdes de Habilidades - OSCE, quando necessarias, sdo agendadas com o

aluno conforme datas das avaliacbes agendadas com as turmas subsequentes. Ndo ha
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agendamento de Avaliaces de Habilidades - OSCE individuais ou exclusivas — toda a

avaliacdo devera ser realizada em datas conjuntas com outra turma.

A reprovacdo em Estagio Curricular ndo impede a progressdo no Internato, sendo que o
aluno devera cursar os Estagios Curriculares nos quais ndo obteve aprovacdo no final do

Internato.

5.4. Prova Substitutiva

Em casos de impedimento por parte do discente, para realizacdo de uma ou mais provas do
internato médico, mediante documentacdo comprobatéria de impossibilidade (segundo item
3.4.1 sobre Faltas Justificadas), o aluno podera solicitar a prova substitutiva. A avaliacao
substitutiva devera ser solicitada através de requerimento na Area do Aluno, onde também
devem ser anexadas documentagdes comprobatdrias. O requerimento deve ser realizado em até

5 (cinco) dias apos a data da avaliacdo perdida.

6. Deveres dos estudantes

Os estudantes devem:

a. Ter conhecimento e seguir as normativas estabelecidas no Manual do Internato Médico
- Estagios Curriculares do Curso de Medicina da FACISB e no Cddigo de Etica do
Estudante de Medicina do CREMESP (CREMESP, 2015);

b. Cumprir os calendarios e horarios estabelecidos no cronograma de atividades e agenda
online do Internato, aprovados pelos érgdos competentes da FACISB,;

c. Ter corresponsabilidade pela prépria formacdo inicial, aprender com autonomia e
aprender interprofissionalmente;

d. Utilizar vestimenta apropriada e identificacdo visivel, de acordo com cada cenario de
pratica;

e. Devolucéo dos itens emprestados da FACISB em condic¢des semelhantes aos recebidos;

f.  Respeitar e sequir condutas do cddigo de ética do estudante de medicina e ao regimento
geral da FACISB.

7. Avaliacdo do Internato pelos estudantes

Um componente que estara presente no Curso de Medicina da FACISB, desde o seu inicio, e
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que é uma das dimensdes do Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES) do

MEC, ¢ a avaliacdo sistematica de modulos e estagios (infraestrutura e corpo docente). A
avaliacdo é feita pelos estudantes ao final de cada estagio, utilizando o ambiente virtual do
sistema online da FACISB (area aluno) e em reunides entre o Coordenador Geral do Internato,
representacdo discente e os coordenadores de estagios. Existem duas dimensGes para a

avaliacdo: condicdes do estagio e infraestrutura, e qualidade do corpo docente.

8. Disposicdes Gerais

a. Casos omissos ao documento serdo discutidos em Reunido da Comissdo
Permanente do Internato Médico.
b. Este Regulamento entra em vigor apds a aprovacdo no Colegiado do Curso e

homologacéo no Conselho Superior.

Barretos, dezembro de 2018.
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